1P0122 - HONY DIAGNOSTICS

Tableau des charges
Mois de MARS 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous

Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
Etablissement: P0122 HONY DIAGNOSTICS
AXA_FRANCE
3011 Prévoyance Non cadre T.A 9 19012,22  0,3500 66,55  0,3500 66,55  0,7000 133,10
3011 Prév/Mut Non cadre T.A 1 3925,00 1,3500 52,99  1,3500 52,99  2,7000 105,98
3027 Prévoyance apprenti 2 2446,73  0,3500 8,57  0,3500 8,57  0,7000 17,14
3619 Mutuelle AXA NC 7 27 475,00 1,3500 370,93  1,3500 370,93  2,7000 741,86
4011 MALAKOFF/MEDERIC Prév. TA 2 5791,08 1,5000 86,87  1,5000 86,87
4015 Mutuelle AXA Cadre 2 78,50 1,3500 105,98  1,3500 105,98  2,7000 211,96
Total du bordereau 605,02 691,89 1 296,91
DGFIP
5105 Taux personnalisé DGFiP 2 3314,04  2,8000 92,79 2,8000 92,79
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 222567  9,6000 213,66 9,6000 213,66
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 2197,76  2,5000 54,94 2,5000 54,94
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 169,77 2,3000 3,90 2,3000 3,90
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 2554,08  2,7000 68,96 2,7000 68,96
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 1573,04  2,1000 33,03 2,1000 33,03
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 2509,04  4,6000 115,42 4,6000 115,42
Total du bordereau 582,70 0,00 582,70
DIVERS
5019 FORMATION ALTERNEE 13 27 250,03 0,1800 49,04  0,1800 49,04
5021 TAXE APPRENTISSAGE 10 22 080,80 0,0900 19,87  0,0900 19,87
5023 MEDECINE DU TRAVAIL 12 26 259,62 0,4000 105,05  0,4000 105,05
Total du bordereau 0,00 173,96 173,96
MORNAY_RT
0822101 Retraite comp. T1 2 5791,08  3,1500 182,42  4,7200 273,34  7,8700 455,76
2563 Réduction Fillon retraite 9 -467,72 -467,72
2573 Régul Fillon retraite 1 31,58 31,58
4024001 KLESIA - Retraite T1 9 19012,22  3,1500 598,88  4,7200 897,38  7,8700 1 496,26
4026001 Retraite comp. T1 Apprenti 2 2446,73  3,1500 77,07  4,7200 115,49  7,8700 192,56
4997 Exonération apprenti retraite 2 2413,83  4,0100 -96,80 4,0100 -96,80
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8A22101 APEC Cadre TA 2 5791,08  0,0240 1,39  0,0360 2,08  0,0600 3,47
CEG Retraite comp. CEG T1 13 27 250,03  0,8600 234,33  1,2900 351,52 2,1500 585,85
Total du bordereau 997,29 1 203,67 2 200,96
URSSAF
027 CONT. ORG. SYND. 13 27 250,03 0,0160 4,36 0,0160 4,36
100D RG CAS GENERAL 12 24 836,20  0,4000 99,35 13,5400 3362,80 13,9400 3462,16
100P RG CAS GENERAL 12 24 836,20  6,9000 1713,70  8,5500 2123,50 15,4500 3837,20
260 CSG CRDS REGIME GENERAL 11 25052,56  9,7000 2 430,09 9,7000 2 430,09
332 FNAL CAS GEN./SECT.PUBLIC -DE 20 13 27 250,03 0,1000 27,26 0,1000 27,26
423 ASSU CHOM APPREN 87 2 2 413,83 4,0500 97,76  4,0500 97,76
4995 Exonération apprenti URSSAF 2 2413,83  7,3000 -176,21 7,3000 -176,21
668 REDUCTION GENERALE ETENDUE 9 -2 018,04 -2 018,04
669 REGULARISATION DE REDUCTION GENE 1 136,24 136,24
719 CONTRIBUTION ART.L137-12 CSS 1 1299,97 30,0000 389,99 30,0000 389,99
726D APPRENTIS SECT PRIVE INF SEUIL 2 2413,83  0,4000 9,65 13,5400 326,84 13,9400 336,49
726P APPRENTIS SECT PRIVE INF SEUIL 2 2413,83  6,9000 166,56  8,5500 206,38 15,4500 372,94
772 CONTRIB ASSU CHOMAGE 12 24 836,20 4,0500 1005,86  4,0500 1 005,86
937 COTISATIONS AGS CAS GENERAL U2 13 27 250,03 0,2500 68,13  0,2500 68,13
971 CFP ENTREPRISE >= 11 SALARIES 12 24 527,53 1,0000 245,26  1,0000 245,26
987 CONTRIBUTION CPF CDD 1 1492,40 1,0000 14,92  1,0000 14,92
992 TA PRINCIPALE HORS ALSACE MOS. 10 22 080,80 0,5900 130,28  0,5900 130,28
Total du bordereau 4 243,14 6 121,55 10 364,69
TOTAL DE L'ETABLISSEMENT P0122 6 428,15 8 191,07 14 619,22
Total des heures 1 508,36
Net imposable 22 964,65
Net a payer 26 409,73
Acompte 0,00
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