1P0122 - HONY DIAGNOSTICS

Livre de paie détaillé par établissement

Mois de FEVRIER 2025

Base Montant salarial Montant patronal
Etablissement : P0122 HONY DIAGNOSTICS
EFFECTIFS
Effectif total payé 13
Effectif total présent fin de mois 11,70
Nbr femmes présentes fin de mois 0,91
Nbr hommes présents fin de mois 10,79
Effectif allocations taux plein 0
ELEMENTS DU BRUT
100 Salaire de base 1776,69 24 866,44
186 1J.S.S. -1 309,80
187 Garantie sur le net -241,48
541 Avantages en nature voiture 655,24
551 H.S. exceptionnelles a 25% 7,00 135,15
742 Abs. hres Maladie (SALBASE) -410,67 -5937,93
1618 Maintien maladie a 100 % 2939,90
1850 Rembt IJ Prév imposable 530,41
1947 Gestion ABS en Jours -10,00 -728,64
1978 Indemnité Congés Payés 728,64
BRUT
2000 TOTAL BRUT 1373,02 21637,93
SECURITE SOCIALE
2100 S.S Maladie / total 21372,73 1496,10
2122 S.S. Alloc. Familiales 21372,73 737,36
2140 S.S. Accident Travail / total 18 926,00 145,72
2144 S.S. Accident Travail Apprenti 2 446,73 18,84
2155 Solidarité Autonomie / total 21372,73 64,13
2160 S.S. Vieillesse / total 21372,73 85,49 431,75
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 21372,73 1474,72 1827,37
2220 Aide au Logement / plaf 21 372,73 21,39
2561 Réduction Fillon URSSAF -1 862,65
2563 Réduction Fillon retraite -431,71
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 7,00 -10,50
2586 Contribution syndicale 21 372,73 3,43
CHOMAGE
2606 Assurance Chémage Apprenti 2 446,73 99,09
2800 Assurance Chomage TA + TB 18 926,00 766,51
2900 A.G.S. 18 926,00 47,32
2906 A.G.S. Apprenti 2446,73 6,12
RETRAITE
3100 KLESIA - Retraite T1 13 134,92 413,75 619,96
3106 Retraite comp. T1 Apprenti 2 446,73 77,07 115,49
3140 Retraite comp. CEG T1 15 581,65 134,00 201,01
3508 Prév/Mut apprenti sur brut 2 446,73 8,57 8,57
3619 Frais santé pourcentage plfd 27 475,00 370,93 370,93
3630 Prév AXA Non cadre T.A 13 134,92 45,98 45,98
3631 Prév/Mut Non cadre T.A 3925,00 52,99 52,99
3645 Prév/Mut Non cadre T.A 3864,00 47,14 47,14
4140 Retraite comp. CEG T1 5791,08 49,80 74,70
4200 Retraite comp. T1 5791,08 182,42 273,34
4240 APEC Cadre TA 5791,08 1,39 2,08
4620 MALAKOFF/MEDERIC Prév. TA 5791,08 86,87
4666 Mutuelle 78,50 105,98 105,98
AUTRES TAXES
4915 Taxe apprentissage solde 16 203,50 14,59
4919 Formation continue convention. 21 372,73 38,46
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4920 Formation continue 18 650,23 186,50
4921 Taxe apprentissage part princ. 16 203,50 95,60
4923 Médecine du travail 18 926,00 75,70
4940 Médecine du travail apprenti 1456,32 5,83
4945 Formation professionnelle 1% 1492,40 14,92
4995 Exonération apprenti URSSAF 2 413,83 -176,21
4996 Exo HS défiscalisées 135,15 -15,29
4997 Exonération apprenti retraite 2413,83 -96,80
TOTAL DES RETENUES
5000 TOTAL DES RETENUES 2761,93 5796,91
5079 Réintégration frais santé 476,91
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS
5080 C.S.G. 19 124,76 1 300,47
5094 Part non imposable exo HS -135,15
NET IMPOSABLE
5100 NET IMPOSABLE 17 917,29
5105 Taux neutre (Bareme PAS) 15 482,85 -522,18
5179 Déduct réintég. Frais santé -476,91
5194 Part non imposable exo HS 135,15
DIVERS
5200 C.S.G. 19 124,76 458,99
5220 C.RDsS. 19 124,76 95,63
5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 132,78 12,88
6310 Frais de repas 147,00 1 247,00
6600 Defraiement essence 1728,26
8541 Reprise AN en pied -655,24
9020 Compteur hres suppl. 7,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 18 805,87
9952 NET SOCIAL 17 008,03
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