1P0306 - SAS LEFORT BATIMENT

Tableau des charges

Mois de JUIN 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous
Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
Etablissement:  P0306 SAS LEFORT BATIMENT
BTP_015_PR
3011 Prév/Mut Non cadre T.A bat 2 393577  2,5450 100,17  5,7450 226,11  8,2900 326,28
4011 Prév/Mut Cadre T.A 1 3925,00 4,0300 158,18  4,0300 158,18
4013 Prév/Mut cadre TB / T2 1 684,15 2,4000 16,42  2,4000 16,42
5036 OPCA conv. TVA -10 3 8 544,92 0,4200 35,89  0,4200 35,89
5079 APNAB 3 8 544,92 0,1500 12,81  0,1500 12,81
6002 CCCA obligatoire 3 9 460,18 0,3000 28,38  0,3000 28,38
Total du bordereau 100,17 477,79 577,96
DGFIP
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 3775,37  3,6000 135,91 3,6000 135,91
Total du bordereau 135,91 0,00 135,91
DIVERS
5021 TAXE APPRENTISSAGE 9 527,59 0,0900 8,58  0,0900 8,58
6000 CAISSE CP BATIMENT 3731,02 19,7000 735,01 19,7000 735,01
6001 PREVENTION BTP OBLI 4221,27 0,1100 4,65 0,1100 4,65
Total du bordereau 0,00 748,24 748,24
PROBTP_GR1
2563 Réduction Fillon retraite 2 -216,16 -216,16
3001 Retraite comp. T1 2 3935,77  4,0100 157,83  6,0100 236,54 10,0200 394,37
4001 Retraite comp. CEG T1 1 3925,00 4,0340 158,34  6,0460 237,30 10,0800 395,64
4004 Ret. comp. T2 1 684,15  9,7200 66,50 14,5700 99,68 24,2900 166,18
4006 APEC Cadre TB 1 684,15  0,0240 0,16  0,0360 0,25  0,0600 0,41
4035 Retraite comp. CET 1 4609,15  0,1400 6,45 0,2100 9,68  0,3500 16,13
Total du bordereau 389,28 367,29 756,57
URSSAF
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 90,02 11,3100 -10,19 11,3100 -10,19
004 DED PP H SUP 20 SAL+ 6,00 -1,5000 -9,00 -1,5000 -9,00
027 CONT. ORG. SYND. 3935,77 0,0160 0,63 0,0160 0,63
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100D RG CAS GENERAL 2 3935,77  0,4000 15,74 21,4400 843,83 21,8400 859,57
100P RG CAS GENERAL 2 3935,77  6,9000 271,57  8,5500 336,51 15,4500 608,08
260 CSG CRDS REGIME GENERAL 3 8604,31  9,7000 834,62 9,7000 834,62
332 FNAL CAS GEN./SECT.PUBLIC -DE 20 3 8 764,77 0,1000 8,77  0,1000 8,77
668 REDUCTION GENERALE ETENDUE 2 -932,47 -932,47
772 CONTRIB ASSU CHOMAGE 2 3935,77 4,0000 157,43  4,0000 157,43
863A RG MANDATAIRES SOCIAUX 1 4 609,15 8,6700 399,61  8,6700 399,61
863D RG MANDATAIRES SOCIAUX 1 4609,15  0,4000 18,44 20,5700 948,10 20,9700 966,54
863P RG MANDATAIRES SOCIAUX 1 3925,00 6,9000 270,83  8,5500 335,59 15,4500 606,42
937 COTISATIONS AGS CAS GENERAL U2 2 3935,77 0,2500 9,84  0,2500 9,84
959 CFP ENTREPRISE < 11 SALARIES 2 4 388,39 0,5500 24,13  0,5500 24,13
992 TA PRINCIPALE HORS ALSACE MOS. 2 4 388,39 0,5900 25,89  0,5900 25,89
Total du bordereau 1401,01 2 148,86 3549,87
TOTAL DEL'ETABLISSEMENT P0306 2 026,37 3742,18 5 768,55

Total des heures 288,34

Net imposable 6 885,91

Net a payer 6 920,25

Acompte 0,00
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