1P0387 - FYT INDUSTRIE

Etablissement : P0387
EFFECTIFS

S00002

Effectif total payé
Effectif total présent fin de mois

Nbr femmes présentes fin de mois
Nbr hommes présents fin de mois

Effectif allocations taux plein

BLAMPAIN MATHIEU

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base

144 Rappel de salaires

551 H.S. exceptionnelles a #E8#%
552 H.S. exceptionnelles a 25%
620 Hres suppl. a 50% de SALBASE
747 Abs. hres sans solde(SALBASE)
801 Prime

1204 Prime d'ancienneté (métallur.)
1214 Prime d'ancienneté (métallu.)
1947 Gestion ABS en Jours

1978 Indemnité Congés Pay és
BRUT

2000 TOTAL BRUT

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total

2122 S.S. Alloc. Familiales

2140 S.S. Accident Travail / total
2155 Solidarité Autonomie / total
2160 S.S. Vieillesse / total

2170 Versement Transport

2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE
2220 Aide au Logement / plaf

2494 Forfait Social 8%

2561 Réduction Générale URSSAF
2563 Réduction Générale retraite
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20
2571 Régul Réduc. Générale Annualis
2573 Régul Fillon retraite

2586 Contribution sy ndicale
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB
2900 A.G.S.

RETRAITE

3100 Retraite comp. T1

3140 Retraite comp. CEG T1

3630 Prév/Mut Non cadre T.A

3662 Mutuelle

AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde
4920 Formation continue

4921 Taxe apprentissage part princ.
4996 Exo HS défiscalisées

TOTAL DES RETENUES

5000
5079

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

TOTAL DES RETENUES
Réintégration frais santé

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

FYT INDUSTRIE

16
11,00
1,00
10,00

Base

1 668,37

81,50
0,25
2,00

-14,00

-24,00

1738,12

29 516,47
29 516,47
29 516,47
29 516,47
29 516,47
10 849,15
29 516,47
29 516,47

587,48

83,75

29 516,47

29 516,47
29 516,47

29 516,47
29 516,47
29 516,47

431,75

29 516,47
29 516,47
29 516,47

1 629,66

Montant salarial

25101,43
670,84
1579,10
4,06
46,50
-184,50
1 820,00
245,17
233,87
-2 653,46
2 653,46

29 516,47

118,07

2 036,63

929,76
253,84
348,29
362,67

-184,31

3 864,95
296,73

Montant patronal C F

2 066,16
1018,31
1 092,93
88,54
596,22
216,98
2 523,67
29,49
46,99

-2 082,86
-482,82
-125,63
177,31
41,10
4,70

1 184,55
73,79

1 393,17
380,77

348,29 W/ V/
362,67 / V/

26,56
211,16
174,15

9 366,20

PDP GESTION

05/03/2026 - 15:38

Page -1



1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
5080 C.S.G. 28 109,76 1911,46
5094 Part non imposable exo HS -1 629,66
NET IMPOSABLE
5100 NET IMPOSABLE 22 407,13
5105 Taux neutre (Bareme PAS) 22 407,13 -573,50
5179 Déduct réintég. Frais santé -296,73
5194 Part non imposable exo HS 1 629,66
DIVERS
5200 C.S.G. 28 109,76 674,64
5220 C.R.D.S. 28 109,76 140,55
5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 1601,13 155,32
6310 Hébergement 3,00 168,30
6315 repas restaurant 3,00 63,30
6417 Prime de partage de la valeur 700,00
6600 Frais professionnels 203,00 9 524,60
6601 Frais professionnels 4,00 241,20
6900 Acompte -11 000,00
8869 paniers non soumis 209,00 2 152,70
9020 Compteur hres suppl. 97,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 24 046,15
9952 NET SOCIAL 23 469,55
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00004 CARRENO ESTEBAN

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 1 668,37 21 688,81

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 108,00 1 755,01

620 Hres suppl. a 50% de SALBASE 2,00 39,00

742 Abs. hres Maladie (SALBASE) -48,25 -627,25

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -21,50 -279,50

801 Prime 1 595,00

802 Prime 400,00

1214 Prime d'ancienneté (métallu.) 155,22

1947 Gestion ABS en Jours -16,00 -1 466,50

1978 Indemnité Congés Pay és 1 466,50

BRUT

2000 TOTAL BRUT 1 708,62 24 726,29

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 24 726,29 1 730,82
2122 S.S. Alloc. Familiales 24 726,29 853,05
2140 S.S. Accident Travail / total 24 726,29 912,92
2155 Solidarité Autonomie / total 24 726,29 74,18
2160 S.S. Vieillesse / total 24 726,29 98,92 499,47
2170 Versement Transport 9 654,71 193,09
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 24 726,29 1 706,13 2 114,11
2220 Aide au Logement / plaf 24 726,29 24,73
2494 Forfait Social 8% 548,25 43,87
2561 Réduction Générale URSSAF -3 490,21
2563 Réduction Générale retraite -809,06
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 110,00 -165,00
2586 Contribution sy ndicale 24 726,29 3,96
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 24 726,29 991,99
2900 A.G.S. 24 726,29 61,81
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 24 726,29 778,87 1167,07
3140 Retraite comp. CEG T1 24 726,29 212,66 318,96
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 24 726,29 291,78 291,78 V V
3662 Mutuelle 431,75 362,67 362,67 V V
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 24 726,29 22,24
4920 Formation continue 24 726,29 179,44
4921 Taxe apprentissage part princ. 24 726,29 145,89
4996 Exo HS défiscalisées 1 794,01 -202,89

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 3 248,14 5 527,78
5079 Réintégration frais santé 296,73

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 23 185,43 1 576,61

5094 Part non imposable exo HS -1 794,01

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 18 404,26

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 18 404,26

5179 Déduct réintég. Frais santé -296,73

5194 Part non imposable exo HS 1 794,01

DIVERS
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
5200 C.S.G. 23 185,43 556,47
5220 C.R.D.S. 23 185,43 115,93
5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 1 762,60 170,96
6417 Prime de partage de la valeur 700,00
6600 Frais professionnels 196,00 11 032,00
6601 Frais professionnels 10,00 530,50
6900 Acompte -11 000,00
8869 paniers non soumis 206,00 2 121,80
9020 Compteur hres suppl. 110,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 22 442,48
9952 NET SOCIAL 19 758,18
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00005 DELBECQ FABRICE

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 1 668,37 21 158,00

186 1.J.S.S. -1 557,42

187 Garantie sur le net -308,69

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 76,00 1 206,27

742 Abs. hres Maladie (SALBASE) -221,67 -2 881,71

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -63,75 -797,88

800 Prime de rendement 70,00

801 Prime 870,00

1204 Prime d'ancienneté (métallur.) 283,96

1214 Prime d'ancienneté (métallu.) 354,30

1617 Maintien maladie a % 221,67 2 881,71

1947 Gestion ABS en Jours -21,00 -1 939,91

1978 Indemnité Congés Pay és 1 939,91

BRUT

2000 TOTAL BRUT 1 680,62 21 278,54

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 21 278,54 1 489,50
2122 S.S. Alloc. Familiales 21 278,54 734,11
2140 S.S. Accident Travail / total 21 278,54 788,78
2155 Solidarité Autonomie / total 21 278,54 63,84
2160 S.S. Vieillesse / total 21 278,54 85,10 429,84
2170 Versement Transport 7 020,82 140,41
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 21 278,54 1 468,24 1 819,31
2220 Aide au Logement / plaf 21 278,54 21,27
2494 Forfait Social 8% 501,43 40,10
2561 Réduction Générale URSSAF -3 966,83
2563 Réduction Générale retraite -919,53
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 76,00 -114,00
2586 Contribution sy ndicale 21 278,54 3,39
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 21 278,54 854,05
2900 A.G.S. 21 278,54 53,20
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 21 278,54 670,28 1 004,35
3140 Retraite comp. CEG T1 21 278,54 183,01 274,49
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 21 278,54 251,10 251,10 v v
3662 Mutuelle 431,75 362,67 362,67 v v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 21 278,54 19,17
4920 Formation continue 21 278,54 148,63
4921 Taxe apprentissage part princ. 21 278,54 125,55
4996 Exo HS défiscalisées 1 206,27 -136,44

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 2 883,96 3 623,40
5079 Réintégration frais santé 296,73

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 20 334,77 1 382,78

5094 Part non imposable exo HS -1 206,27

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 16 102,26

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 16 102,26

5179 Déduct réintég. Frais santé -296,73
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
5194 Part non imposable exo HS 1 206,27
DIVERS
5200 C.S.G. 20 334,77 488,03
5220 C.R.D.S. 20 334,77 101,69
5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 1185,17 114,97
6417 Prime de partage de la valeur 700,00
6600 Frais professionnels 122,00 6 439,20
6601 Frais professionnels 43,00 2 605,80
6900 Acompte -9 000,00
8869 paniers non soumis 165,00 1 699,50
9020 Compteur hres suppl. 76,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 18 751,61
9952 NET SOCIAL 17 007,11
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00006 DURIBREUX M ANUEL

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 1 061,69 13 801,97

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 21,00 341,25

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -136,00 -1 768,00

801 Prime 1 570,70

830 Prime précarité 12 702,35 1 270,24

1980 Ind. compensatrice - solde CP 1 375,78

BRUT

2000 TOTAL BRUT 946,69 16 591,94

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 16 591,94 1161,44
2122 S.S. Alloc. Familiales 16 591,94 572,42
2140 S.S. Accident Travail / total 16 591,94 619,65
2155 Solidarité Autonomie / total 16 591,94 49,79
2160 S.S. Vieillesse / total 16 591,94 66,37 335,15
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 16 591,94 1 144,85 1 418,61
2220 Aide au Logement / plaf 16 591,94 16,60
2494 Forfait Social 8% 142,76 11,43
2561 Réduction Générale URSSAF -2 228,38
2563 Réduction Générale retraite -516,53
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 21,00 -31,50
2571 Régul Réduc. Générale Annualis 102,92
2573 Régul Fillon retraite 23,86
2586 Contribution sy ndicale 16 591,94 2,65
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 16 591,94 666,55
2900 A.G.S. 16 591,94 41,48
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 16 591,94 522,64 783,13
3140 Retraite comp. CEG T1 16 591,94 142,69 214,03
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 16 591,94 195,77 195,77 f
3662 Mutuelle 274,75 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 16 591,94 14,94
4920 Formation continue 16 591,94 91,26
4921 Taxe apprentissage part princ. 16 591,94 97,90
4996 Exo HS défiscalisées 341,25 -38,60

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 2 033,72 3 643,17
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 16 162,07 1 099,01

5094 Part non imposable exo HS -341,25

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 13 117,96

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 13 117,96 -301,72

5194 Part non imposable exo HS 341,25

DIVERS

5200 C.S.G. 16 162,07 387,88

5220 C.R.D.S. 16 162,07 80,81

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 335,28 32,52

6310 Prime de déplacement 102,00 5722,20

6315 frais de deplacement 102,00 2 152,20
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
6601 Frais professionnels 56,00 2 800,00
8869 paniers non soumis 131,00 1 349,30
9020 Compteur hres suppl. 21,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 24 679,98
9952 NET SOCIAL 12 958,00
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00008 FLAMENT ISABELLE

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 1 668,37 21 688,81 8 926,84
1204 Prime d'ancienneté (métallur.) 95,13

1214 Prime d'ancienneté (métallu.) 483,00

1947 Gestion ABS en Jours -18,00 -1 679,76

1978 Indemnité Congés Pay és 1679,76

BRUT

2000 TOTAL BRUT 1 668,37 22 266,94

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 22 266,94 1 558,66
2122 S.S. Alloc. Familiales 22 266,94 768,22
2140 S.S. Accident Travail / total 22 266,94 825,24
2155 Solidarité Autonomie / total 22 266,94 66,78
2160 S.S. Vieillesse / total 22 266,94 89,05 449,79
2170 Versement Transport 8 112,24 162,24
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 22 266,94 1 536,44 1 903,83
2220 Aide au Logement / plaf 22 266,94 22,28
2494 Forfait Social 8% 215,10 17,19
2561 Réduction Générale URSSAF -3 778,60
2563 Réduction Générale retraite -875,90
2586 Contribution sy ndicale 22 266,94 3,562
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 22 266,94 893,69
2900 A.G.S. 22 266,94 55,67
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 22 266,94 701,38 1 050,96
3140 Retraite comp. CEG T1 22 266,94 191,48 287,24
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 22 266,94 262,76 262,76 N/ N
3662 Mutuelle 431,75 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 22 266,94 20,08
4920 Formation continue 22 266,94 158,96
4921 Taxe apprentissage part princ. 22 266,94 131,41
TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 2 781,11 3 984,02
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 22 140,02 1 505,52

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 17 980,31

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 17 980,31 -1 428,72

DIVERS

5200 C.S.G. 22 140,02 531,37

5220 C.R.D.S. 22 140,02 110,68

6417 Prime de partage de la valeur 700,00

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 16 609,54

9952 NET SOCIAL 18 038,26
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00009 FLAMENT LOIC

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 1 638,00 22 932,00

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 84,00 1 470,01

620 Hres suppl. a 50% de SALBASE 5,00 105,00

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -3,00 -42,00

801 Prime 530,00

1947 Gestion ABS en Jours -26,00 -2 600,38

1978 Indemnité Congés Pay és 2 600,38

BRUT

2000 TOTAL BRUT 1 724,00 24 995,01

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 24 995,01 1 749,67
2122 S.S. Alloc. Familiales 24 995,01 862,33
2140 S.S. Accident Travail / total 24 995,01 924,68
2155 Solidarité Autonomie / total 24 995,01 74,98
2160 S.S. Vieillesse / total 24 995,01 99,98 504,90
2170 Versement Transport 9 444,50 188,89
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 24 995,01 1724,64 2 137,07
2220 Aide au Logement / plaf 24 995,01 24,99
2494 Forfait Social 8% 544,27 43,54
2561 Réduction Générale URSSAF -4 226,60
2563 Réduction Générale retraite -979,74
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 89,00 -133,51
2586 Contribution sy ndicale 24 995,01 4,00
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 24 995,01 1 003,00
2900 A.G.S. 24 995,01 62,49
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 24 995,01 787,36 1179,74
3140 Retraite comp. CEG T1 24 995,01 214,96 322,43
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 24 995,01 294,95 294,95 N/
3662 Mutuelle 431,75 362,67 362,67 V V
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 24 995,01 22,49
4920 Formation continue 24 995,01 179,99
4921 Taxe apprentissage part princ. 24 995,01 147,47
4996 Exo HS défiscalisées 1 575,01 -178,14

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 3 306,42 4 750,43
5079 Réintégration frais santé 296,73

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 23 667,76 1 609,41

5094 Part non imposable exo HS -1 575,01

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 18 800,90

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 18 800,90 -128,81

5179 Déduct réintég. Frais santé -296,73

5194 Part non imposable exo HS 1 575,01

DIVERS

5200 C.S.G. 23 667,76 568,02

5220 C.R.D.S. 23 667,76 118,34

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 1 547,45 150,11
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
6417 Prime de partage de la valeur 700,00
6600 Frais professionnels 166,00 9 741,60
6601 Frais professionnels 38,00 1 497,20
8869 paniers non soumis 204,00 2 101,20
9020 Compteur hres suppl. 89,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 33 153,90
9952 NET SOCIAL 19 942,71
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00010 LECAS FREDERIC

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 1 668,37 25 632,28

144 Rappel de salaires 125,67 191,89

186 1.J.S.S. -580,58

187 Garantie sur le net -115,08

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 71,50 1 368,47

620 Hres suppl. a 50% de SALBASE 2,00 46,50

742 Abs. hres Maladie (SALBASE) -105,00 -1 627,50

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -28,50 -441,75

800 Prime de rendement 190,00

801 Prime 2 260,00

1204 Prime d'ancienneté (métallur.) 598,24

1617 Maintien maladie a % 35,00 1 627,50

1947 Gestion ABS en Jours -30,00 -3 609,12

1978 Indemnité Congés Pay és 3 609,12

BRUT

2000 TOTAL BRUT 1 769,04 29 149,97

2020 BASE MINIMUM DE COTISATION ... 3 321,53

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 29 942,32 2 095,97
2122 S.S. Alloc. Familiales 29 942,32 1 033,02
2140 S.S. Accident Travail / total 29 942,32 1112,32
2155 Solidarité Autonomie / total 29 942,32 89,85
2160 S.S. Vieillesse / total 29 942,32 119,77 604,84
2170 Versement Transport 10 022,87 200,46
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 29 942,32 2 066,03 2 560,08
2220 Aide au Logement / plaf 29 942,32 29,94
2494 Forfait Social 8% 582,89 46,63
2561 Réduction Générale URSSAF -1 436,81
2563 Réduction Générale retraite -333,06
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 73,50 -110,25
2586 Contribution sy ndicale 29 942,32 4,79
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 29 942,32 1 202,10
2900 A.G.S. 29 942,32 74,86
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 29 942,32 943,18 1 413,29
3140 Retraite comp. CEG T1 29 942,32 257,50 386,26
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 29 942,32 353,32 353,32 v v
3662 Mutuelle 431,75 362,67 362,67 v v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 29 942,32 26,94
4920 Formation continue 29 942,32 209,79
4921 Taxe apprentissage part princ. 29 942,32 176,65
4996 Exo HS défiscalisées 1 494,35 -169,00

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 3 933,47 10 103,66
5079 Réintégration frais santé 296,73

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 27 934,94 1 899,58

5094 Part non imposable exo HS -1 446,22

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 22 167,43
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
5105 Taux neutre (Bareme PAS) 22 167,43
5179 Déduct réintég. Frais santé -296,73
5194 Part non imposable exo HS 1 446,22
DIVERS
5200 C.S.G. 27 934,94 670,45
5220 C.R.D.S. 27 934,94 139,66
5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 1 420,89 137,83
6417 Prime de partage de la valeur 700,00
6600 Frais professionnels 186,00 8 854,80
6601 Frais déplacement 2,00 121,20
6900 Acompte -14 500,00
8869 paniers non soumis 188,00 1 936,40
9020 Compteur hres suppl. 73,50
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 19 481,38
9952 NET SOCIAL 23 068,98
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00027 PLUCHART ARNAUD

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 1 225,00 16 422,00

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 139,50 2 344,70

620 Hres suppl. a 50% de SALBASE 11,00 222,75

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -61,00 -795,50

801 Prime 250,00

1947 Gestion ABS en Jours -1,00 -91,58

1978 Indemnité Congés Pay és 92,07

1980 Ind. compensatrice - solde CP 1 567,57

BRUT

2000 TOTAL BRUT 1 314,50 20 012,01

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 20 012,01 1 400,85
2122 S.S. Alloc. Familiales 20 012,01 690,41
2140 S.S. Accident Travail / total 20 012,01 746,96
2155 Solidarité Autonomie / total 20 012,01 60,03
2160 S.S. Vieillesse / total 20 012,01 80,05 404,22
2170 Versement Transport 2 768,75 55,38
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 20 012,01 1 380,84 1711,03
2220 Aide au Logement / plaf 20 012,01 20,01
2494 Forfait Social 8% 186,57 14,94
2561 Réduction Générale URSSAF -5 188,75
2563 Réduction Générale retraite -1 202,80
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 150,50 -225,75
2586 Contribution sy ndicale 20 012,01 3,21
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 20 012,01 803,89
2900 A.G.S. 20 012,01 50,04
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 20 012,01 630,37 944,56
3140 Retraite comp. CEG T1 20 012,01 172,10 258,17
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 20 012,01 236,16 236,16 V V
3662 Mutuelle 353,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 20 012,01 18,01
4920 Formation continue 20 012,01 122,53
4921 Taxe apprentissage part princ. 20 012,01 118,07
4996 Exo HS défiscalisées 2 567,45 -290,38

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 2 209,14 1 041,17
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 17 375,44 1181,53

5094 Part non imposable exo HS -2 567,45

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 14 053,89

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 14 053,89 -201,12

5194 Part non imposable exo HS 2 567,45

DIVERS

5200 C.S.G. 17 375,44 417,01

5220 C.R.D.S. 17 375,44 86,89

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 2 522,52 244,68

6459 Indemnité Iégale licenciement 558,07
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
6600 Frais professionnels 162,00 9 817,20
6900 Acompte -8 500,00
8869 paniers non soumis 162,00 1 668,60
9020 Compteur hres suppl. 286,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 19 215,51
9952 NET SOCIAL 16 430,83
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00031 THOREZ BENJAMIN

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 924,50 11 881,75

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 67,00 1 075,63

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -9,00 -117,00

800 Prime de rendement 170,00

801 Prime 650,00

830 Prime précarité 1 937,50 193,75

1947 Gestion ABS en Jours -8,00 -772,68

1978 Indemnité Congés Pay és 772,68

1980 Ind. compensatrice - solde CP 5,00 437,50

BRUT

2000 TOTAL BRUT 982,50 14 291,63

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 14 291,63 1 000,42
2122 S.S. Alloc. Familiales 14 291,63 493,05
2140 S.S. Accident Travail / total 14 291,63 531,56
2155 Solidarité Autonomie / total 14 291,63 42,88
2160 S.S. Vieillesse / total 14 291,63 57,19 288,69
2170 Versement Transport 9 359,75 187,21
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 14 291,63 986,12 1 221,94
2220 Aide au Logement / plaf 14 291,63 14,29
2494 Forfait Social 8% 116,97 9,36
2561 Réduction Générale URSSAF -3 704,83
2563 Réduction Générale retraite -858,92
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 67,00 -100,50
2586 Contribution sy ndicale 14 291,63 2,29
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 14 291,63 573,85
2900 A.G.S. 14 291,63 35,72
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 14 291,63 450,20 674,57
3140 Retraite comp. CEG T1 14 291,63 122,91 184,36
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 14 291,63 168,63 168,63 V V
3662 Mutuelle 274,75 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 14 291,63 12,87
4920 Formation continue 14 291,63 120,72
4921 Taxe apprentissage part princ. 14 291,63 84,33
4996 Exo HS défiscalisées 1 075,63 -121,65

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 1 663,40 982,49
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 13 153,35 894,42

5094 Part non imposable exo HS -1 075,63

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 10 658,18

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 10 658,18 -69,85

5194 Part non imposable exo HS 1 075,63

DIVERS

5200 C.S.G. 13 153,35 315,68

5220 C.R.D.S. 13 153,35 65,76

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 1 056,81 102,51
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
6600 Frais professionnels 115,00 6 969,00
6601 Frais déplacement 5,00 197,00
6900 Acompte -6 500,00
8869 paniers non soumis 120,00 1 236,00
9020 Compteur hres suppl. 88,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 13 082,01
9952 NET SOCIAL 11 249,86
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Montant salarial Montant patronal C F

Base

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00062 DUBRUNFAUT LENNY

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 140,00 1 750,00

742 Abs. hres Maladie (SALBASE) -140,00 -1 750,00

830 Prime précarité 363,89

1980 Ind. compensatrice - solde CP 115,50

BRUT

2000 TOTAL BRUT 479,39

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 479,39 33,56
2122 S.S. Alloc. Familiales 479,39 16,54
2140 S.S. Accident Travail / total 479,39 19,13
2155 Solidarité Autonomie / total 479,39 1,44
2160 S.S. Vieillesse / total 479,39 1,92 9,68
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 479,39 33,08 40,99
2220 Aide au Logement / plaf 479,39 0,48
2561 Réduction Fillon URSSAF -124,31
2563 Réduction Fillon retraite -28,81
2586 Contribution sy ndicale 479,39 0,08
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 479,39 19,42
2900 A.G.S. 479,39 1,20
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 479,39 15,10 22,63
3140 Retraite comp. CEG T1 479,39 4,12 6,18
3630 Prévoyance T1 Non Cadre 479,39 5,66 5,66 \/
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 479,39 0,43
4920 Formation continue 479,39 2,64
4921 Taxe apprentissage part princ. 479,39 2,83
TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 59,88 29,77
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 476,66 32,41

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 387,10

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 387,10

DIVERS

5200 C.S.G. 476,66 11,44

5220 C.R.D.S. 476,66 2,38

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 373,28

9952 NET SOCIAL 373,28
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00063 MINIL LAURENT

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 1 056,00 13 200,00

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 114,50 1 789,07

620 Hres suppl. a 50% de SALBASE 9,00 168,75

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -47,00 -587,50

1947 Gestion ABS en Jours -1,00 -84,79

1978 Indemnité Congés Pay és 84,79

1980 Ind. compensatrice - solde CP 1372,14

BRUT

2000 TOTAL BRUT 1 132,50 15 942,46

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 15 942,46 1 115,98
2122 S.S. Alloc. Familiales 15 942,46 550,00
2140 S.S. Accident Travail / total 15 942,46 596,54
2155 Solidarité Autonomie / total 15 942,46 47,83
2160 S.S. Vieillesse / total 15 942,46 63,77 322,05
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 15 942,46 1 100,05 1 363,08
2220 Aide au Logement / plaf 15 942,46 15,95
2494 Forfait Social 8% 147,20 11,77
2561 Réduction Générale URSSAF -4 132,34
2563 Réduction Générale retraite -957,88
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 123,50 -185,26
2586 Contribution sy ndicale 15 942,46 2,55
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 15 942,46 640,61
2900 A.G.S. 15 942,46 39,85
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 15 942,46 502,18 752,50
3140 Retraite comp. CEG T1 15 942,46 137,11 205,66
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 15 942,46 188,13 188,13 §/ /
3662 Mutuelle 314,00 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 15 942,46 14,34
4920 Formation continue 15 942,46 87,68
4921 Taxe apprentissage part princ. 15 942,46 94,05
4996 Exo HS défiscalisées 1 957,82 -221,45

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 1769,79 773,09
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 13 928,03 947,11

5094 Part non imposable exo HS -1 957,82

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 11 267,74

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 11 267,74

5194 Part non imposable exo HS 1 957,82

DIVERS

5200 C.S.G. 13 928,03 334,27

5220 C.R.D.S. 13 928,03 69,63

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 1 923,57 186,58

6600 Frais professionnels 134,00 8 120,40

6800 Saisie-Arrét -2 611,33

6900 Acompte -7 000,00
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
8869 paniers non soumis 134,00 1 380,20
9020 Compteur hres suppl. 123,50
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 12 524,35
9952 NET SOCIAL 12 635,08

PDP GESTION

05/03/2026 - 15:38

Page - 20



1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00064 FROUCHART Grégory

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 6,00 93,00

830 Prime précarité 137,57

1980 Ind. compensatrice - solde CP 9,30

BRUT

2000 TOTAL BRUT 6,00 239,87

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 239,87 16,79
2122 S.S. Alloc. Familiales 239,87 8,28
2140 S.S. Accident Travail / total 239,87 9,57
2155 Solidarité Autonomie / total 239,87 0,72
2160 S.S. Vieillesse / total 239,87 0,96 4,85
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 239,87 16,55 20,51
2220 Aide au Logement / plaf 239,87 0,24
2561 Réduction Fillon URSSAF -62,19
2563 Réduction Fillon retraite -14,42
2586 Contribution sy ndicale 239,87 0,04
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 239,87 9,71
2900 A.G.S. 239,87 0,60
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 239,87 7,56 11,32
3140 Retraite comp. CEG T1 239,87 2,06 3,09
3630 Prévoyance T1 Non Cadre 239,87 2,83 2,83 \/
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 239,87 0,22
4920 Formation continue 239,87 1,32
4921 Taxe apprentissage part princ. 239,87 1,42
TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 29,96 14,90
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 238,50 16,22

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 193,69

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 193,69

DIVERS

5200 C.S.G. 238,50 5,72

5220 C.R.D.S. 238,50 1,19

6600 Frais professionnels 1,00 12,10

8869 paniers non soumis 1,00 10,30

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 209,18

9952 NET SOCIAL 186,78
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00065 TISON Briac

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 1 487,00 19 331,00

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 123,50 2 006,88

620 Hres suppl. a 50% de SALBASE 16,00 312,00

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -38,50 -500,50

1650 Entrée/Sortie Hres de base -119,00 -1 499,37

1947 Gestion ABS en Jours -17,00 -1 599,96

1978 Indemnité Congés Pay és 1 599,96

BRUT

2000 TOTAL BRUT 1 469,00 19 650,01

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 19 650,01 1 375,51
2122 S.S. Alloc. Familiales 19 650,01 677,92
2140 S.S. Accident Travail / total 19 650,01 718,85
2155 Solidarité Autonomie / total 19 650,01 58,94
2160 S.S. Vieillesse / total 19 650,01 78,60 396,92
2170 Versement Transport 8 068,13 161,37
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 19 650,01 1 355,84 1 680,08
2220 Aide au Logement / plaf 19 650,01 19,66
2494 Forfait Social 8% 226,83 18,15
2561 Réduction Générale URSSAF -4 981,79
2563 Réduction Générale retraite -1 154,91
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 139,50 -209,26
2586 Contribution sy ndicale 19 650,01 3,14
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 19 650,01 787,47
2900 A.G.S. 19 650,01 49,12
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 19 650,01 618,97 927,47
3140 Retraite comp. CEG T1 19 650,01 168,99 253,49
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 19 650,01 231,88 231,88 /
3662 Mutuelle 392,50 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 19 650,01 17,70
4920 Formation continue 19 650,01 144,38
4921 Taxe apprentissage part princ. 19 650,01 115,93
4996 Exo HS défiscalisées 2 318,88 -262,27

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 2 192,01 1 292,02
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 17 259,71 1173,66

5094 Part non imposable exo HS -2 318,88

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 13 965,46

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 13 965,46 -204,61

5194 Part non imposable exo HS 2 318,88

DIVERS

5200 C.S.G. 17 259,71 414,25

5220 C.R.D.S. 17 259,71 86,30

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 2 278,31 220,99

6600 Frais professionnels 170,00 10 302,00

6900 Acompte -9 000,00
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
8869 paniers non soumis 170,00 1 751,00
9020 Compteur hres suppl. 139,50
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 18 411,19
9952 NET SOCIAL 15 562,80
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00066 PANIEZ Killian

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 457,34 5 945,42

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 5,00 81,25

742 Abs. hres Maladie (SALBASE) -14,00 -182,00

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -33,50 -435,50

830 Prime précarité 3 636,75 363,68

1650 Entrée/Sortie Hres de base -136,34 -1772,42

1947 Gestion ABS en Jours -1,00 -99,66

1978 Indemnité Congés Pay és 99,66

1980 Ind. compensatrice - solde CP 3,00 537,07

BRUT

2000 TOTAL BRUT 278,50 4 537,50

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 4 537,50 317,63
2122 S.S. Alloc. Familiales 4 537,50 156,54
2140 S.S. Accident Travail / total 4 537,50 163,34
2155 Solidarité Autonomie / total 4 537,50 13,61
2160 S.S. Vieillesse / total 4 537,50 18,15 91,65
2170 Versement Transport 2 207,08 44,14
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 4 537,50 313,09 387,96
2220 Aide au Logement / plaf 4 537,50 4,54
2494 Forfait Social 8% 53,54 4,28
2561 Réduction Générale URSSAF -925,81
2563 Réduction Générale retraite -214,65
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 5,00 -7,50
2586 Contribution sy ndicale 4 537,50 0,72
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 4 537,50 181,50
2900 A.G.S. 4 537,50 11,35
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 4 537,50 142,93 214,16
3140 Retraite comp. CEG T1 4 537,50 39,02 58,53
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 4 537,50 53,54 53,54 V V
3662 Mutuelle 117,75 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 4 537,50 4,08
4920 Formation continue 4 537,50 34,89
4921 Taxe apprentissage part princ. 4 537,50 26,77
4996 Exo HS défiscalisées 81,25 -9,19

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 557,54 621,27
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 4 431,80 301,36

5094 Part non imposable exo HS -81,25

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 3 597,35

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 2 312,70 -22,65

5194 Part non imposable exo HS 81,25

DIVERS

5200 C.S.G. 4 431,80 106,37

5220 C.R.D.S. 4 431,80 22,15

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 79,84 7,75
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
6600 Frais professionnels 37,00 1175,10
8869 paniers non soumis 37,00 381,10
9020 Compteur hres suppl. 7,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 5 075,88
9952 NET SOCIAL 3 542,33
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S0067 IDRICI Yanis

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 613,67 7 977,71

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 44,00 715,00

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -16,00 -208,00

800 Prime de rendement 170,00

801 Prime 300,00

1650 Entrée/Sortie Hres de base -35,00 -455,00

1947 Gestion ABS en Jours -8,00 -772,68

1978 Indemnité Congés Pay és 772,68

BRUT

2000 TOTAL BRUT 606,67 8 499,71

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 8 499,71 594,98
2122 S.S. Alloc. Familiales 8 499,71 293,24
2140 S.S. Accident Travail / total 8 499,71 305,99
2155 Solidarité Autonomie / total 8 499,71 25,50
2160 S.S. Vieillesse / total 8 499,71 34,00 171,69
2170 Versement Transport 8 499,71 170,01
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 8 499,71 586,48 726,73
2220 Aide au Logement / plaf 8 499,71 8,50
2561 Réduction Générale URSSAF -1 688,39
2563 Réduction Générale retraite -391,49
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 44,00 -66,00
2586 Contribution sy ndicale 8 499,71 1,36
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 8 499,71 339,99
2900 A.G.S. 8 499,71 21,24
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 8 499,71 267,74 401,18
3140 Retraite comp. CEG T1 8 499,71 73,10 109,64
3662 Mutuelle 157,00 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 8 499,71 7,65
4920 Formation continue 8 499,71 84,99
4921 Taxe apprentissage part princ. 8 499,71 50,16
4996 Exo HS défiscalisées 715,00 -80,87

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 880,45 1 166,97
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 7 648,48 520,10

5094 Part non imposable exo HS -715,00

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 6 384,16

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 6 384,16

5194 Part non imposable exo HS 715,00

DIVERS

5200 C.S.G. 7 648,48 183,56

5220 C.R.D.S. 7 648,48 38,24

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 702,48 68,15

6600 Frais professionnels 62,00 3 757,20

6601 Frais professionnels 10,00 333,00

6900 Acompte -4 000,00
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
8869 paniers non soumis 72,00 741,60
9020 Compteur hres suppl. 44,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 7 641,01
9952 NET SOCIAL 6 809,21
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de FEVRIER 2025 & DECEMBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S0068 DEDISE Kévin

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 158,00 2 054,00

551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 4,00 65,00

BRUT

2000 TOTAL BRUT 162,00 2 119,00

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 119,00 148,34
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 119,00 73,11
2140 S.S. Accident Travail / total 2 119,00 76,28
2155 Solidarité Autonomie / total 2 119,00 6,36
2160 S.S. Vieillesse / total 2 119,00 8,48 42,81
2170 Versement Transport 2 119,00 42,38
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 119,00 146,21 181,17
2220 Aide au Logement / plaf 2 119,00 2,12
2494 Forfait Social 8% 25,00 2,00
2561 Réduction Générale URSSAF -549,25
2563 Réduction Générale retraite -127,35
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 4,00 -6,00
2586 Contribution sy ndicale 2 119,00 0,34
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 119,00 84,76
2900 A.G.S. 2 119,00 5,30
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 119,00 66,75 100,02
3140 Retraite comp. CEG T1 2 119,00 18,23 27,34
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 119,00 25,00 25,00 N/
3662 Mutuelle 78,50 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 119,00 1,91
4920 Formation continue 2 119,00 21,20
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 119,00 12,50
4996 Exo HS défiscalisées 65,00 -7,36

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 257,31 170,34
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 043,06 138,92

5094 Part non imposable exo HS -65,00

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 657,77

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 1657,77 -9,23

5194 Part non imposable exo HS 65,00

DIVERS

5200 C.S.G. 2 043,06 49,03

5220 C.R.D.S. 2 043,06 10,22

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 63,86 6,20

6600 Frais professionnels 22,00 866,80

6900 Acompte -1 500,00

8869 paniers non soumis 22,00 226,60

9020 Compteur hres suppl. 4,00

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 1 241,49

9952 NET SOCIAL 1657,32
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