1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
EFFECTIFS
Effectif total payé 9
Effectif total présent fin de mois 9,00
Nbr femmes présentes fin de mois 1,00
Nbr hommes présents fin de mois 8,00
Effectif allocations taux plein 0
S00002 BLAMPAIN MATHIEU
ELEMENTS DU BRUT
100 Salaire de base 151,67 2 350,89
551 H.S. exceptionnelles a 25% 5,00 96,88
801 Prime de rendement 410,00
1214 Prime d'ancienneté (métallu.) 46,70
BRUT
2000 TOTAL BRUT 156,67 2 904,47
SECURITE SOCIALE
2100 S.S Maladie / total 2 904,47 203,31
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 904,47 100,20
2140 S.S. Accident Travail / total 2 904,47 104,56
2155 Solidarité Autonomie / total 2 904,47 8,71
2160 S.S. Vieillesse / total 2 904,47 11,62 58,67
2170 Versement Transport 2 904,47 58,09
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 904,47 200,41 248,33
2220 Aide au Logement / plaf 2 904,47 2,90
2494 Forfait Social 8% 67,24 5,38
2561 Réduction Fillon URSSAF -30,10
2563 Réduction Fillon retraite -6,98
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 5,00 -7,50
2586 Contribution sy ndicale 2 904,47 0,46
CHOMAGE
2800 Assurance Chémage TA + TB 2 904,47 116,18
2900 A.G.S. 2 904,47 7,26
RETRAITE
3100 Retraite comp. T1 2 904,47 91,49 137,09
3140 Retraite comp. CEG T1 2 904,47 24,98 37,47
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 904,47 34,27 3427 Nf
3662 Mutuelle SWISS LIFE NC 39,25 32,97 32,97 v v
AUTRES TAXES
4915 Taxe apprentissage solde 2 904,47 2,61
4920 Formation continue 2 904,47 29,04
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 904,47 17,14
4996 Exo HS défiscalisées 96,88 -10,96
TOTAL DES RETENUES
5000 TOTAL DES RETENUES 384,78 1 160,06
5079 Réintégration frais santé 32,97
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS
5080 C.S.G. 2 825,70 192,15
5094 Part non imposable exo HS -96,88
NET IMPOSABLE
5100 NET IMPOSABLE 2 263,63
5105 Taux personnalisé DGFiP 2 263,63 -88,28
5179 Déduct réintég. Frais santé -32,97
5194 Part non imposable exo HS 96,88
DIVERS
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
5200 C.S.G. 2 825,70 67,82
5220 C.R.D.S. 2 825,70 14,13
5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 95,18 9,23
6600 Frais déplacement 21,00 827,40
6601 Frais déplacement 2,00 121,20
6900 Acompte -1 000,00
8869 paniers non soumis 23,00 236,90
9020 Compteur hres suppl. 91,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 2 333,58
9952 NET SOCIAL 2 236,36
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00004 CARRENO ESTEBAN

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 151,67 1971,71

551 H.S. exceptionnelles a 25% 13,00 211,25

801 Prime de rendement 205,00

1214 Prime d'ancienneté (métallu.) 26,74

BRUT

2000 TOTAL BRUT 164,67 2 414,70

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 414,70 169,03
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 414,70 83,31
2140 S.S. Accident Travail / total 2 414,70 86,93
2155 Solidarité Autonomie / total 2 414,70 7,24
2160 S.S. Vieillesse / total 2 414,70 9,66 48,78
2170 Versement Transport 2 414,70 48,29
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 414,70 166,61 206,46
2220 Aide au Logement / plaf 2 414,70 2,41
2494 Forfait Social 8% 61,46 4,92
2561 Réduction Fillon URSSAF -308,43
2563 Réduction Fillon retraite -71,50
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 13,00 -19,50
2586 Contribution sy ndicale 2 414,70 0,39
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 414,70 96,59
2900 A.G.S. 2 414,70 6,04
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 414,70 76,06 113,97
3140 Retraite comp. CEG T1 2 414,70 20,77 31,15
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 414,70 28,49 28,49 Nf
3662 Mutuelle SWISS LIFE NC 39,25 32,97 3297 f V
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 414,70 2,17
4920 Formation continue 2 414,70 24,15
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 414,70 14,25
4996 Exo HS défiscalisées 211,25 -23,89

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 310,67 608,11
5079 Réintégration frais santé 32,97

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 226,35 151,39

5094 Part non imposable exo HS -211,25

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 774,36

5105 Taux personnalisé DGFiP 1774,36

5179 Déduct réintég. Frais santé -32,97

5194 Part non imposable exo HS 211,25

DIVERS

5200 C.S.G. 2 226,35 53,43

5220 C.R.D.S. 2 226,35 11,13

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 207,55 20,13

6600 Frais déplacement 18,00 1 090,80

6601 Frais déplacement 5,00 227,50

6900 Acompte -1 000,00
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Mois de OCTOBRE 2025

Livre de paie détaillé par salarié

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
8869 paniers non soumis 23,00 236,90
9020 Compteur hres suppl. 95,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 2 423,15
9952 NET SOCIAL 1 867,95

PDP GESTION
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00005 DELBECQ FABRICE

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 151,67 1971,71

551 H.S. exceptionnelles a 25% 11,00 178,75

801 Prime de rendement 230,00

1214 Prime d'ancienneté (métallu.) 61,46

BRUT

2000 TOTAL BRUT 162,67 2 441,92

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 441,92 170,93
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 441,92 84,25
2140 S.S. Accident Travail / total 2 441,92 87,91
2155 Solidarité Autonomie / total 2 441,92 7,33
2160 S.S. Vieillesse / total 2 441,92 9,77 49,33
2170 Versement Transport 2 441,92 48,84
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 441,92 168,49 208,78
2220 Aide au Logement / plaf 2 441,92 2,44
2494 Forfait Social 8% 61,78 4,94
2561 Réduction Fillon URSSAF -281,30
2563 Réduction Fillon retraite -65,22
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 11,00 -16,50
2586 Contribution sy ndicale 2 441,92 0,39
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 441,92 97,68
2900 A.G.S. 2 441,92 6,10
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 441,92 76,92 115,26
3140 Retraite comp. CEG T1 2 441,92 21,00 31,50
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 441,92 28,81 28,81 N/
3662 Mutuelle SWISS LIFE NC 39,25 32,97 3297 f V
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 441,92 2,20
4920 Formation continue 2 441,92 24,42
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 441,92 14,41
4996 Exo HS défiscalisées 178,75 -20,22

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 317,74 655,47
5079 Réintégration frais santé 32,97

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 285,34 155,40

5094 Part non imposable exo HS -178,75

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 823,00

5105 Taux personnalisé DGFiP 1 823,00

5179 Déduct réintég. Frais santé -32,97

5194 Part non imposable exo HS 178,75

DIVERS

5200 C.S.G. 2 285,34 54,85

5220 C.R.D.S. 2 285,34 11,43

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 175,62 17,04

6600 Frais déplacement 8,00 315,20

6601 Frais déplacement 15,00 909,00

6900 Acompte -1 000,00
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Mois de OCTOBRE 2025

Livre de paie détaillé par salarié

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
8869 paniers non soumis 23,00 236,90
9020 Compteur hres suppl. 73,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 2 346,56
9952 NET SOCIAL 1 885,46

PDP GESTION
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00008 FLAMENT ISABELLE

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 151,67 1971,71 2 231,71
1214 Prime d'ancienneté (métallu.) 56,35

BRUT

2000 TOTAL BRUT 151,67 2 028,06

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 028,06 141,96
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 028,06 69,97
2140 S.S. Accident Travail / total 2 028,06 73,01
2155 Solidarité Autonomie / total 2 028,06 6,08
2160 S.S. Vieillesse / total 2 028,06 8,11 40,97
2170 Versement Transport 2 028,06 40,56
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 028,06 139,94 173,40
2220 Aide au Logement / plaf 2 028,06 2,03
2494 Forfait Social 8% 23,93 1,91
2561 Réduction Fillon URSSAF -369,12
2563 Réduction Fillon retraite -85,57
2586 Contribution sy ndicale 2 028,06 0,32
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 028,06 81,12
2900 A.G.S. 2 028,06 5,07
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 028,06 63,88 95,72
3140 Retraite comp. CEG T1 2 028,06 17,44 26,16
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 028,06 23,93 23,93 / V
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 028,06 1,83
4920 Formation continue 2 028,06 20,28
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 028,06 11,97
TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 253,30 361,60
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 016,50 137,12

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 637,64

5105 Taux personnalisé DGFiP 1 637,64

DIVERS

5200 C.S.G. 2 016,50 48,40

5220 C.R.D.S. 2 016,50 10,08

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 1579,16

9952 NET SOCIAL 1579,16
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00009 FLAMENT LOIC

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 161,00 2 254,00

551 H.S. exceptionnelles a 25% 5,00 87,50

801 Prime de rendement 210,00

BRUT

2000 TOTAL BRUT 166,00 2 551,50

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 551,50 178,61
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 551,50 88,03
2140 S.S. Accident Travail / total 2 551,50 91,85
2155 Solidarité Autonomie / total 2 551,50 7,65
2160 S.S. Vieillesse / total 2 551,50 10,21 51,54
2170 Versement Transport 2 551,50 51,03
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 551,50 176,05 218,15
2220 Aide au Logement / plaf 2 551,50 2,55
2494 Forfait Social 8% 63,08 5,05
2561 Réduction Fillon URSSAF -184,11
2563 Réduction Fillon retraite -42,68
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 5,00 -7,50
2586 Contribution sy ndicale 2 551,50 0,41
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 551,50 102,06
2900 A.G.S. 2 551,50 6,38
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 551,50 80,37 120,43
3140 Retraite comp. CEG T1 2 551,50 21,94 32,91
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 551,50 30,11 3011 /
3662 Mutuelle SWISS LIFE NC 39,25 32,97 3297 f V
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 551,50 2,30
4920 Formation continue 2 551,50 25,52
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 551,50 15,05
4996 Exo HS défiscalisées 87,50 -9,90

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 341,75 828,31
5079 Réintégration frais santé 32,97

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 483,96 168,91

5094 Part non imposable exo HS -87,50

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 986,31

5105 Taux personnalisé DGFiP 1 986,31

5179 Déduct réintég. Frais santé -32,97

5194 Part non imposable exo HS 87,50

DIVERS

5200 C.S.G. 2 483,96 59,62

5220 C.R.D.S. 2 483,96 12,42

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 85,97 8,34

6600 Frais déplacement 2,00 121,20

6601 Frais déplacement 21,00 827,40

8869 paniers non soumis 23,00 236,90

9020 Compteur hres suppl. 85,00
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 3 145,96
9952 NET SOCIAL 1 960,46
PDP GESTION
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00010 LECAS FREDERIC

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 151,67 2 350,89

551 H.S. exceptionnelles a 25% 5,00 96,88

801 Prime de rendement 410,00

1204 Prime d'ancienneté (métallur.) 65,36

BRUT

2000 TOTAL BRUT 156,67 2 923,13

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 923,13 204,62
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 923,13 100,85
2140 S.S. Accident Travail / total 2 923,13 105,23
2155 Solidarité Autonomie / total 2 923,13 8,77
2160 S.S. Vieillesse / total 2 923,13 11,69 59,05
2170 Versement Transport 2 923,13 58,46
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 923,13 201,70 249,93
2220 Aide au Logement / plaf 2 923,13 2,92
2494 Forfait Social 8% 67,46 5,40
2561 Réduction Fillon URSSAF -21,84
2563 Réduction Fillon retraite -5,06
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 5,00 -7,50
2586 Contribution sy ndicale 2 923,13 0,47
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 923,13 116,93
2900 A.G.S. 2 923,13 7,31
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 923,13 92,08 137,97
3140 Retraite comp. CEG T1 2 923,13 25,14 37,71
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 292313 34,49 34,49 Nf
3662 Mutuelle SWISS LIFE NC 39,25 32,97 3297 f V
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 923,13 2,63
4920 Formation continue 2 923,13 29,23
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 923,13 17,25
4996 Exo HS défiscalisées 96,88 -10,96

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 387,11 1177,79
5079 Réintégration frais santé 32,97

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 844,25 193,41

5094 Part non imposable exo HS -96,88

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 2 278,70

5105 Taux personnalisé DGFiP 2 278,70

5179 Déduct réintég. Frais santé -32,97

5194 Part non imposable exo HS 96,88

DIVERS

5200 C.S.G. 2 844,25 68,26

5220 C.R.D.S. 2 844,25 14,22

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 95,18 9,23

6600 Frais professionnels 21,00 827,40

6601 Frais déplacement 2,00 121,20

6900 Acompte -2 500,00

PDP GESTION 15/01/2026 - 16:00 Page - 10



1P0387 - FYT INDUSTRIE

Mois de OCTOBRE 2025

Livre de paie détaillé par salarié

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
8869 paniers non soumis 23,00 236,90
9020 Compteur hres suppl. 67,50
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 936,40
9952 NET SOCIAL 2 250,90

PDP GESTION
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00031 THOREZ BENJAMIN

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 161,00 2 093,00

551 H.S. exceptionnelles a 25% 13,00 211,25

801 Prime de rendement 230,00

BRUT

2000 TOTAL BRUT 174,00 2 534,25

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 534,25 177,40
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 534,25 87,43
2140 S.S. Accident Travail / total 2 534,25 91,23
2155 Solidarité Autonomie / total 2 534,25 7,60
2160 S.S. Vieillesse / total 2 534,25 10,14 51,19
2170 Versement Transport 2 534,25 50,69
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 534,25 174,86 216,68
2220 Aide au Logement / plaf 2 534,25 2,53
2494 Forfait Social 8% 29,90 2,39
2561 Réduction Fillon URSSAF -656,88
2563 Réduction Fillon retraite -152,31
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 13,00 -19,50
2586 Contribution sy ndicale 2 534,25 0,41
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 534,25 101,37
2900 A.G.S. 2 534,25 6,34
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 534,25 79,83 119,62
3140 Retraite comp. CEG T1 2 534,25 21,79 32,69
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 534,25 29,90 29,90 /
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 534,25 2,28
4920 Formation continue 2 534,25 25,34
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 534,25 14,95
4996 Exo HS défiscalisées 211,25 -23,89

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 292,63 191,35
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 312,24 157,23

5094 Part non imposable exo HS -211,25

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1873,14

5105 Taux personnalisé DGFiP 1873,14 -18,73

5194 Part non imposable exo HS 211,25

DIVERS

5200 C.S.G. 2 312,24 55,49

5220 C.R.D.S. 2 312,24 11,56

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 207,55 20,13

6600 Frais professionnels 18,00 1 090,80

6601 Frais déplacement 5,00 197,00

6900 Acompte -1 000,00

8869 paniers non soumis 23,00 236,90

9020 Compteur hres suppl. 49,00

NET A PAYER
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
9950 PIED DE BULLETIN 2 503,18
9952 NET SOCIAL 1997,21
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00065 TISON Briac

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 161,00 2 093,00

551 H.S. exceptionnelles a 25% 16,00 260,00

620 Hres suppl. a 50% de SALBASE 5,00 97,50

BRUT

2000 TOTAL BRUT 182,00 2 450,50

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 450,50 171,54
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 450,50 84,54
2140 S.S. Accident Travail / total 2 450,50 88,22
2155 Solidarité Autonomie / total 2 450,50 7,35
2160 S.S. Vieillesse / total 2 450,50 9,80 49,50
2170 Versement Transport 2 450,50 49,01
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 450,50 169,08 209,52
2220 Aide au Logement / plaf 2 450,50 2,45
2494 Forfait Social 8% 28,92 2,31
2561 Réduction Fillon URSSAF -615,47
2563 Réduction Fillon retraite -142,70
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 21,00 -31,50
2586 Contribution sy ndicale 2 450,50 0,39
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 450,50 98,02
2900 A.G.S. 2 450,50 6,13
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 450,50 77,19 115,66
3140 Retraite comp. CEG T1 2 450,50 21,07 31,61
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 450,50 28,92 28,92 f
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 450,50 2,21
4920 Formation continue 2 450,50 24,51
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 450,50 14,46
4996 Exo HS défiscalisées 357,50 -40,43

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 265,63 196,68
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 085,30 141,80

5094 Part non imposable exo HS -357,50

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 685,57

5105 Taux personnalisé DGFiP 1 685,57

5194 Part non imposable exo HS 357,50

DIVERS

5200 C.S.G. 2 085,30 50,05

5220 C.R.D.S. 2 085,30 10,43

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 351,24 34,07

6600 Frais déplacement 24,00 1 454,40

6900 Acompte -1 000,00

8869 paniers non soumis 24,00 247,20

9020 Compteur hres suppl. 136,00

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 2 650,12

PDP GESTION 15/01/2026 - 16:00 Page - 14



1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025
Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE

9952 NET SOCIAL 1 948,52
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de OCTOBRE 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S0067 IDRICI Yanis

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 161,00 2 093,00

551 H.S. exceptionnelles a 25% 11,00 178,75

801 Prime de rendement 150,00

BRUT

2000 TOTAL BRUT 172,00 2 421,75

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 421,75 169,52
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 421,75 83,55
2140 S.S. Accident Travail / total 2 421,75 87,18
2155 Solidarité Autonomie / total 2 421,75 7,27
2160 S.S. Vieillesse / total 2 421,75 9,69 48,92
2170 Versement Transport 2 421,75 48,44
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 421,75 167,10 207,06
2220 Aide au Logement / plaf 2 421,75 2,42
2561 Réduction Fillon URSSAF -307,91
2563 Réduction Fillon retraite -71,40
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 11,00 -16,50
2586 Contribution sy ndicale 2 421,75 0,39
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 421,75 96,87
2900 A.G.S. 2 421,75 6,05
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 421,75 76,29 114,31
3140 Retraite comp. CEG T1 2 421,75 20,83 31,24
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 421,75 2,18
4920 Formation continue 2 421,75 24,22
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 421,75 14,29
4996 Exo HS défiscalisées 178,75 -20,22

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 253,69 548,10
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 203,75 149,86

5094 Part non imposable exo HS -178,75

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 839,45

5105 Taux personnalisé DGFiP 1 839,45

5194 Part non imposable exo HS 178,75

DIVERS

5200 C.S.G. 2 203,75 52,89

5220 C.R.D.S. 2 203,75 11,02

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 175,62 17,04

6600 Frais déplacement 15,00 909,00

6601 Frais déplacement 8,00 266,40

6900 Acompte -1 000,00

8869 paniers non soumis 23,00 236,90

9020 Compteur hres suppl. 26,00

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 2 349,55

9952 NET SOCIAL 1937,25
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