1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
EFFECTIFS
Effectif total payé 11
Effectif total présent fin de mois 11,00
Nbr femmes présentes fin de mois 1,00
Nbr hommes présents fin de mois 10,00
Effectif allocations taux plein 0
S00002 BLAMPAIN MATHIEU
ELEMENTS DU BRUT
100 Salaire de base 151,67 2 350,89
551 H.S. exceptionnelles a 25% 15,00 290,63
801 Prime de rendement 160,00
1204 Prime d'ancienneté (métallur.) 40,31
1947 Gestion ABS en Jours -6,00 -662,08
1978 Indemnité Congés Pay és 662,08
BRUT
2000 TOTAL BRUT 166,67 2 841,83
SECURITE SOCIALE
2100 S.S Maladie / total 2 841,83 198,93
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 841,83 98,04
2140 S.S. Accident Travail / total 2 841,83 102,31
2155 Solidarité Autonomie / total 2 841,83 8,53
2160 S.S. Vieillesse / total 2 841,83 11,37 57,40
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 841,83 196,09 242,98
2220 Aide au Logement / plaf 2 841,83 2,84
2494 Forfait Social 8% 66,50 5,32
2561 Réduction Fillon URSSAF -140,80
2563 Réduction Fillon retraite -32,64
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 15,00 -22,50
2586 Contribution sy ndicale 2 841,83 0,45
CHOMAGE
2800 Assurance Chémage TA + TB 2 841,83 113,67
2900 A.G.S. 2841,83 7,10
RETRAITE
3100 Retraite comp. T1 2 841,83 89,52 134,13
3140 Retraite comp. CEG T1 2 841,83 24,44 36,66
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 841,83 33,53 3353 o/ V
3662 Mutuelle SWISS LIFE NC 39,25 32,97 32,97 v v
AUTRES TAXES
4915 Taxe apprentissage solde 2 841,83 2,56
4920 Formation continue 2 841,83 15,63
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 841,83 16,77
4996 Exo HS défiscalisées 290,63 -32,87
TOTAL DES RETENUES
5000 TOTAL DES RETENUES 355,05 913,88
5079 Réintégration frais santé 32,97
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS
5080 C.S.G. 2 573,06 174,97
5094 Part non imposable exo HS -290,63
NET IMPOSABLE
5100 NET IMPOSABLE 2 054,15
5105 Taux personnalisé DGFiP 2 054,15
5179 Déduct réintég. Frais santé -32,97
5194 Part non imposable exo HS 290,63
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
DIVERS
5200 C.S.G. 2 573,06 61,75
5220 C.R.D.S. 2 573,06 12,87
5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 285,54 27,70
6600 Frais déplacement 16,00 969,60
6900 Acompte -1 000,00
8869 paniers non soumis 16,00 164,80
9020 Compteur hres suppl. 63,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 2 343,89
9952 NET SOCIAL 2 209,49
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00004 CARRENO ESTEBAN

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 151,67 1971,71

551 H.S. exceptionnelles a 25% 15,00 243,75

801 Prime de rendement 160,00

1947 Gestion ABS en Jours -6,00 -545,93

1978 Indemnité Congés Pay és 545,93

BRUT

2000 TOTAL BRUT 166,67 2 375,46

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 375,46 166,28
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 375,46 81,95
2140 S.S. Accident Travail / total 2 375,46 85,52
2155 Solidarité Autonomie / total 2 375,46 7,13
2160 S.S. Vieillesse / total 2 375,46 9,50 47,98
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 375,46 163,91 203,10
2220 Aide au Logement / plaf 2 375,46 2,38
2494 Forfait Social 8% 61,00 4,88
2561 Réduction Fillon URSSAF -342,71
2563 Réduction Fillon retraite -79,44
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 15,00 -22,50
2586 Contribution sy ndicale 2 375,46 0,38
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 375,46 95,02
2900 A.G.S. 2 375,46 5,94
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 375,46 74,83 112,12
3140 Retraite comp. CEG T1 2 375,46 20,43 30,64
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 375,46 28,03 28,03 o/
3662 Mutuelle SWISS LIFE NC 39,25 32,97 3297 f V
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 375,46 2,14
4920 Formation continue 2 375,46 13,07
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 375,46 14,02
4996 Exo HS défiscalisées 243,75 -27,57

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 302,10 488,90
5079 Réintégration frais santé 32,97

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 155,41 146,57

5094 Part non imposable exo HS -243,75

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 716,01

5105 Taux personnalisé DGFiP 1716,01

5179 Déduct réintég. Frais santé -32,97

5194 Part non imposable exo HS 243,75

DIVERS

5200 C.S.G. 2 155,41 51,73

5220 C.R.D.S. 2 155,41 10,78

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 239,48 23,23

6600 Frais déplacement 16,00 969,60

6900 Acompte -1 000,00

8869 paniers non soumis 16,00 164,80
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
9020 Compteur hres suppl. 47,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN

1 975,45
9952 NET SOCIAL

1 841,05
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00005 DELBECQ FABRICE

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 151,67 1 895,88

551 H.S. exceptionnelles a 25% 15,00 234,38

801 Prime de rendement 160,00

1204 Prime d'ancienneté (métallur.) 63,32

1947 Gestion ABS en Jours -6,00 -542,46

1978 Indemnité Congés Pay és 542,46

BRUT

2000 TOTAL BRUT 166,67 2 353,58

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 353,58 164,75
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 353,58 81,20
2140 S.S. Accident Travail / total 2 353,58 84,73
2155 Solidarité Autonomie / total 2 353,58 7,06
2160 S.S. Vieillesse / total 2 353,58 9,41 47,54
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 353,58 162,40 201,23
2220 Aide au Logement / plaf 2 353,58 2,35
2494 Forfait Social 8% 60,74 4,86
2561 Réduction Fillon URSSAF -352,09
2563 Réduction Fillon retraite -81,61
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 15,00 -22,50
2586 Contribution sy ndicale 2 353,58 0,38
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 353,58 94,14
2900 A.G.S. 2 353,58 5,88
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 353,58 74,14 111,09
3140 Retraite comp. CEG T1 2 353,58 20,24 30,36
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 353,58 27,77 21,77 N N
3662 Mutuelle SWISS LIFE NC 39,25 32,97 3297 f V
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 353,58 2,12
4920 Formation continue 2 353,58 12,94
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 353,58 13,89
4996 Exo HS défiscalisées 234,38 -26,51

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 300,42 469,06
5079 Réintégration frais santé 32,97

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 142,86 145,71

5094 Part non imposable exo HS -234,38

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 706,04

5105 Taux personnalisé DGFiP 1 706,04

5179 Déduct réintég. Frais santé -32,97

5194 Part non imposable exo HS 234,38

DIVERS

5200 C.S.G. 2 142,86 51,43

5220 C.R.D.S. 2 142,86 10,71

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 230,28 22,34

6600 Frais déplacement 16,00 969,60

6900 Acompte -1 000,00
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
8869 paniers non soumis 16,00 164,80
9020 Compteur hres suppl. 36,50
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 1 957,37
9952 NET SOCIAL 1 822,97
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00006 DURIBREUX M ANUEL

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 151,67 1971,71

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -21,00 -273,00

801 Prime de rendement 316,97

830 Prime précarité 1 698,71 169,87

1980 Ind. compensatrice - solde CP 186,87

BRUT

2000 TOTAL BRUT 130,67 2 372,42

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 372,42 166,07
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 372,42 81,85
2140 S.S. Accident Travail / total 2 372,42 85,41
2155 Solidarité Autonomie / total 2 372,42 7,12
2160 S.S. Vieillesse / total 2 372,42 9,49 47,92
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 372,42 163,70 202,84
2220 Aide au Logement / plaf 2 372,42 2,37
2494 Forfait Social 8% 27,99 2,24
2561 Réduction Fillon URSSAF -473,94
2563 Réduction Fillon retraite -109,86
2586 Contribution sy ndicale 2 372,42 0,38
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 372,42 94,90
2900 A.G.S. 2 372,42 5,93
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 372,42 74,73 111,98
3140 Retraite comp. CEG T1 2 372,42 20,40 30,60
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 372,42 27,99 27,9 N
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 372,42 2,14
4920 Formation continue 2 372,42 13,05
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 372,42 14,00
TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 296,31 312,99
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 358,90 160,41

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 915,70

5105 Taux personnalisé DGFiP 1 915,70 -44,06

DIVERS

5200 C.S.G. 2 358,90 56,61

5220 C.R.D.S. 2 358,90 11,79

6310 Prime de déplacement 12,00 673,20

6315 repas restaurant 12,00 253,20

6601 Frais déplacement 8,00 400,00

8869 paniers non soumis 16,00 164,80

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 3294,44

9952 NET SOCIAL 1 847,30
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00008 FLAMENT ISABELLE

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 151,67 1971,71

1214 Prime d'ancienneté (métallu.) 48,30

BRUT

2000 TOTAL BRUT 151,67 2 020,01

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 020,01 141,40
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 020,01 69,69
2140 S.S. Accident Travail / total 2 020,01 72,72
2155 Solidarité Autonomie / total 2 020,01 6,06
2160 S.S. Vieillesse / total 2 020,01 8,08 40,80
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 020,01 139,38 172,71
2220 Aide au Logement / plaf 2 020,01 2,02
2494 Forfait Social 8% 23,84 1,91
2561 Réduction Fillon URSSAF -372,58
2563 Réduction Fillon retraite -86,36
2586 Contribution sy ndicale 2 020,01 0,32
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 020,01 80,80
2900 A.G.S. 2 020,01 5,05
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 020,01 63,63 95,34
3140 Retraite comp. CEG T1 2 020,01 17,37 26,06
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 020,01 23,84 23,84 Nf
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 020,01 1,82
4920 Formation continue 2 020,01 11,11
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 020,01 11,92
TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 252,30 304,63
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 008,50 136,58

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1631,13

5105 Taux personnalisé DGFiP 1631,13 -203,89

DIVERS

5200 C.S.G. 2 008,50 48,20

5220 C.R.D.S. 2 008,50 10,04

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 1 369,00

9952 NET SOCIAL 1572,89
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00009 FLAMENT LOIC

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 147,00 2 058,00

551 H.S. exceptionnelles a 25% 20,00 350,00

620 Hres suppl. a 50% de SALBASE 4,00 84,00

BRUT

2000 TOTAL BRUT 171,00 2 492,00

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 492,00 174,44
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 492,00 85,97
2140 S.S. Accident Travail / total 2 492,00 89,71
2155 Solidarité Autonomie / total 2 492,00 7,48
2160 S.S. Vieillesse / total 2 492,00 9,97 50,34
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 492,00 171,95 213,07
2220 Aide au Logement / plaf 2 492,00 2,49
2494 Forfait Social 8% 62,38 4,99
2561 Réduction Fillon URSSAF -628,72
2563 Réduction Fillon retraite -145,74
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 24,00 -36,00
2586 Contribution sy ndicale 2 492,00 0,40
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 492,00 99,68
2900 A.G.S. 2 492,00 6,23
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 492,00 78,50 117,62
3140 Retraite comp. CEG T1 2 492,00 21,43 32,15
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 492,00 29,41 29,41 Nf N
3662 Mutuelle SWISS LIFE NC 39,25 32,97 3297 f V
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 492,00 2,24
4920 Formation continue 2 492,00 13,71
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 492,00 14,70
4996 Exo HS défiscalisées 434,00 -49,09

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 295,14 167,14
5079 Réintégration frais santé 32,97

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 084,36 141,74

5094 Part non imposable exo HS -434,00

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 654,09

5105 Taux personnalisé DGFiP 1 654,09 -21,50

5179 Déduct réintég. Frais santé -32,97

5194 Part non imposable exo HS 434,00

DIVERS

5200 C.S.G. 2 084,36 50,02

5220 C.R.D.S. 2 084,36 10,42

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 426,41 41,36

6600 Frais professionnels 17,00 1 030,20

8869 paniers non soumis 17,00 175,10

9020 Compteur hres suppl. 41,00

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 3 137,12
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025
Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE

9952 NET SOCIAL 1 953,32
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00010 LECAS FREDERIC

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 151,67 2 350,89

551 H.S. exceptionnelles a 25% 15,00 290,63

801 Prime de rendement 360,00

1204 Prime d'ancienneté (métallur.) 56,85

1947 Gestion ABS en Jours -6,00 -666,66

1978 Indemnité Congés Pay és 666,66

BRUT

2000 TOTAL BRUT 166,67 3 058,37

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 3 058,37 214,09
2122 S.S. Alloc. Familiales 3 058,37 105,51
2140 S.S. Accident Travail / total 3 058,37 110,10
2155 Solidarité Autonomie / total 3 058,37 9,18
2160 S.S. Vieillesse / total 3 058,37 12,23 61,78
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 3 058,37 211,03 261,49
2220 Aide au Logement / plaf 3 058,37 3,06
2494 Forfait Social 8% 69,06 5,562
2561 Réduction Fillon URSSAF -47,03
2563 Réduction Fillon retraite -10,90
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 15,00 -22,50
2586 Contribution sy ndicale 3 058,37 0,49
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 3 058,37 122,33
2900 A.G.S. 3 058,37 7,65
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 3 058,37 96,34 144,36
3140 Retraite comp. CEG T1 3 058,37 26,30 39,45
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 3 058,37 36,09 36,09 / V
3662 Mutuelle SWISS LIFE NC 39,25 32,97 3297 f V
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 3 058,37 2,75
4920 Formation continue 3 058,37 16,82
4921 Taxe apprentissage part princ. 3 058,37 18,04
4996 Exo HS défiscalisées 290,63 -32,87

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 382,09 1111,25
5079 Réintégration frais santé 32,97

ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 2 788,36 189,61

5094 Part non imposable exo HS -290,63

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 2 229,01

5105 Taux personnalisé DGFiP 2 229,01

5179 Déduct réintég. Frais santé -32,97

5194 Part non imposable exo HS 290,63

DIVERS

5200 C.S.G. 2 788,36 66,92

5220 C.R.D.S. 2 788,36 13,94

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 285,54 27,70

6600 Frais professionnels 16,00 969,60

6900 Acompte -1 000,00

PDP GESTION 11/07/2025 - 14:18 Page - 11



1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
8869 paniers non soumis 16,00 164,80
9020 Compteur hres suppl. 49,50
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 2 512,51
9952 NET SOCIAL 2 378,11
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00027 PLUCHART ARNAUD

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 147,00 1 984,50

551 H.S. exceptionnelles a 25% 20,00 337,50

620 Hres suppl. a 50% de SALBASE 4,00 81,00

BRUT

2000 TOTAL BRUT 171,00 2 403,00

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 403,00 168,21
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 403,00 82,90
2140 S.S. Accident Travail / total 2 403,00 86,51
2155 Solidarité Autonomie / total 2 403,00 7,21
2160 S.S. Vieillesse / total 2 403,00 9,61 48,54
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 403,00 165,81 205,46
2220 Aide au Logement / plaf 2 403,00 2,40
2494 Forfait Social 8% 28,36 2,27
2561 Réduction Fillon URSSAF -623,08
2563 Réduction Fillon retraite -144,43
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 24,00 -36,00
2586 Contribution sy ndicale 2 403,00 0,38
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 403,00 96,12
2900 A.G.S. 2 403,00 6,01
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 403,00 75,69 113,42
3140 Retraite comp. CEG T1 2 403,00 20,67 31,00
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 403,00 28,36 28,36 /
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 403,00 2,16
4920 Formation continue 2 403,00 13,22
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 403,00 14,18
4996 Exo HS défiscalisées 418,50 -47,33

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 252,81 104,84
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 1978,13 134,51

5094 Part non imposable exo HS -418,50

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1597,18

5105 Taux neutre (Bareme PAS) 1597,18

5194 Part non imposable exo HS 418,50

DIVERS

5200 C.S.G. 1978,13 47,48

5220 C.R.D.S. 1978,13 9,89

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 411,18 39,88

6600 Frais déplacement 17,00 1 030,20

6900 Acompte -1 000,00

8869 paniers non soumis 17,00 175,10

9020 Compteur hres suppl. 89,00

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 2 123,73

9952 NET SOCIAL 1918,43
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00063 MINIL LAURENT

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 147,00 1 837,50

551 H.S. exceptionnelles a 25% 20,00 312,50

620 Hres suppl. a 50% de SALBASE 4,00 75,00

BRUT

2000 TOTAL BRUT 171,00 2 225,00

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 2 225,00 155,75
2122 S.S. Alloc. Familiales 2 225,00 76,76
2140 S.S. Accident Travail / total 2 225,00 80,10
2155 Solidarité Autonomie / total 2 225,00 6,68
2160 S.S. Vieillesse / total 2 225,00 8,90 44,95
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 2 225,00 153,53 190,24
2220 Aide au Logement / plaf 2 225,00 2,23
2494 Forfait Social 8% 26,26 2,10
2561 Réduction Fillon URSSAF -576,93
2563 Réduction Fillon retraite -133,73
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 24,00 -36,00
2586 Contribution sy ndicale 2 225,00 0,36
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 2 225,00 89,00
2900 A.G.S. 2 225,00 5,56
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 2 225,00 70,09 105,02
3140 Retraite comp. CEG T1 2 225,00 19,14 28,70
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 2 225,00 26,26 26,26 N/
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 2 225,00 2,00
4920 Formation continue 2 225,00 12,24
4921 Taxe apprentissage part princ. 2 225,00 13,13
4996 Exo HS défiscalisées 387,50 -43,83

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 234,09 94,42
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 1831,61 124,55

5094 Part non imposable exo HS -387,50

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 478,86

5105 Taux personnalisé DGFiP 1 478,86

5194 Part non imposable exo HS 387,50

DIVERS

5200 C.S.G. 1 831,61 43,96

5220 C.R.D.S. 1 831,61 9,16

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 380,72 36,93

6600 Frais professionnels 16,00 969,60

6800 Saisie-Arrét -368,80

6900 Acompte -1 000,00

8869 paniers non soumis 16,00 164,80

9020 Compteur hres suppl. 73,00

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 1 541,91

PDP GESTION 11/07/2025 - 14:18 Page - 14



1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025
Base Montant salarial Montant patronal C F
Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE

9952 NET SOCIAL 1776,31
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00065 TISON Briac

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 122,00 1 586,00

551 H.S. exceptionnelles a 25% 5,00 81,25

BRUT

2000 TOTAL BRUT 127,00 1 667,25

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 1 667,25 116,71
2122 S.S. Alloc. Familiales 1 667,25 57,52
2140 S.S. Accident Travail / total 1 667,25 60,02
2155 Solidarité Autonomie / total 1 667,25 5,00
2160 S.S. Vieillesse / total 1 667,25 6,67 33,68
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 1 667,25 115,04 142,55
2220 Aide au Logement / plaf 1 667,25 1,67
2494 Forfait Social 8% 19,67 1,57
2561 Réduction Fillon URSSAF -432,31
2563 Réduction Fillon retraite -100,21
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 5,00 -7,50
2586 Contribution sy ndicale 1 667,25 0,27
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 1 667,25 66,69
2900 A.G.S. 1 667,25 4,17
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 1 667,25 52,52 78,69
3140 Retraite comp. CEG T1 1 667,25 14,34 21,51
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 1 667,25 19,67 19,67 N/
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 1 667,25 1,50
4920 Formation continue 1 667,25 9,17
4921 Taxe apprentissage part princ. 1 667,25 9,84
4996 Exo HS défiscalisées 81,25 -9,19

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 199,05 90,21
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 1577,92 107,30

5094 Part non imposable exo HS -81,25

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 1 279,65

5105 Taux personnalisé DGFiP 1 279,65 -34,55

5194 Part non imposable exo HS 81,25

DIVERS

5200 C.S.G. 1577,92 37,87

5220 C.R.D.S. 1577,92 7,89

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 79,83 7,74

6600 Frais professionnels 13,00 787,80

6900 Acompte -1 000,00

8869 paniers non soumis 13,00 133,90

9020 Compteur hres suppl. 42,00

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 1 194,55

9952 NET SOCIAL 1 307,40
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1P0387 - FYT INDUSTRIE

Livre de paie détaillé par salarié

Mois de MAI 2025

Base Montant salarial Montant patronal C F

Etablissement : P0387 FYT INDUSTRIE
S00066 PANIEZ Killian

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base 151,67 1971,71

551 H.S. exceptionnelles a 25% 1,00 16,25

747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -11,00 -143,00

1650 Entrée/Sortie Hres de base -88,67 -1152,71

BRUT

2000 TOTAL BRUT 53,00 692,25

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total 692,25 48,46
2122 S.S. Alloc. Familiales 692,25 23,88
2140 S.S. Accident Travail / total 692,25 24,92
2155 Solidarité Autonomie / total 692,25 2,08
2160 S.S. Vieillesse / total 692,25 2,77 13,98
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 692,25 47,77 59,19
2220 Aide au Logement / plaf 692,25 0,69
2494 Forfait Social 8% 8,17 0,65
2561 Réduction Fillon URSSAF -146,39
2563 Réduction Fillon retraite -33,94
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 1,00 -1,50
2586 Contribution sy ndicale 692,25 0,11
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB 692,25 27,69
2900 A.G.S. 692,25 1,73
RETRAITE

3100 Retraite comp. T1 692,25 21,81 32,67
3140 Retraite comp. CEG T1 692,25 5,95 8,93
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 692,25 8,17 817 v V
3662 Mutuelle 39,25 v
AUTRES TAXES

4915 Taxe apprentissage solde 692,25 0,62
4920 Formation continue 692,25 3,81
4921 Taxe apprentissage part princ. 692,25 4,08
4996 Exo HS défiscalisées 16,25 -1,84

TOTAL DES RETENUES

5000 TOTAL DES RETENUES 84,63 79,83
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS

5080 C.S.G. 672,34 45,72

5094 Part non imposable exo HS -16,25

NET IMPOSABLE

5100 NET IMPOSABLE 545,65

5194 Part non imposable exo HS 16,25

DIVERS

5200 C.S.G. 672,34 16,14

5220 C.R.D.S. 672,34 3,36

5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 15,97 1,55

6600 Frais professionnels 7,00 212,10

8869 paniers non soumis 7,00 72,10

9020 Compteur hres suppl. 1,00

NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN 825,05

9952 NET SOCIAL 540,85
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