1P0017 - DERCO

Livre de paie détaillé par établissement

Etablissement : P0017

EFFECTIFS
Effectif total payé
Effectif total présent fin de mois

Nbr femmes présentes fin de mois

Nbr hommes présents fin de mois
Effectif allocations taux plein

ELEMENTS DU BRUT

100 Salaire de base

520 Avantages en nature

551 H.S. exceptionnelles a #E8#%
620 Hres suppl. a 50% de SALBASE
742 Abs. hres Maladie (SALBASE)
747 Abs. hres sans solde(SALBASE)
800 Prime

801 Prime de disponibilité

1650 Entrée/Sortie Hres de base
1947 Gestion ABS en Jours

1978 Indemnité Congés Payés
1980 Ind. compensatrice - solde CP
BRUT

2000 TOTAL BRUT

SECURITE SOCIALE

2100 S.S Maladie / total

2101 Complément de cotisation maladie
2122 S.S. Alloc. Familiales

2140 S.S. Accident Travail / total
2155 Solidarité Autonomie / total
2160 S.S. Vieillesse / total

2170 Versement Transport

2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE
2220 Aide au Logement / plaf

2494 Forfait Social 8%

2561 Réduction Fillon URSSAF
2563 Réduction Fillon retraite

2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20
2586 Contribution syndicale
CHOMAGE

2800 Assurance Chémage TA + TB
2900 A.G.S.

RETRAITE

3100 Retraite comp. T1

3140 Retraite comp. CEG T1
3145 Retraite comp. CET
3340 Retraite comp. CEG T2
3380 Retraite comp. T2
3630 Prév/Mut Non cadre T.A
3662 Mutuelle SWISS LIFE
4140 Retraite comp. CEG T1
4145 Retraite comp. CET
4200 Retraite comp. T1

4240 APEC Cadre TA

4300 Ret. comp. T2

4310 APEC Cadre TB

4340 Retraite comp. CEG T2

DERCO

Mois de MARS 2025

Base

17
15,40
2,00
13,40

2 487,39

171,25

45,25
-35,00
-17,00

-109,67
-20,00

2 542,22

49 120,59

4 518,91
49 120,59
49 120,59
49 120,59
49 120,59
49 120,59
47 430,18
47 430,18

1590,09

216,50
49 120,59

49 120,59
49 120,59

28 975,80
28 975,80
1015,83
1015,83
1015,83
28 975,80
43 175,00
18 454,38
8 524,58
18 454,38
18 454,38
674,58
674,58
674,58

Montant salarial

42 403,31
160,00

3 316,42
1071,16
-464,66
-224,40
3400,00
300,00
-1302,88
-3 366,91
3 579,07
249,48

49 120,59

196,48

3272,70

912,75
249,22
1,43
10,97
87,76
220,22
702,99
158,72
11,93
581,33
4,43
58,29
0,16
7,28

Montant patronal

3438,42
271,13
1694,67
407,71
147,37
992,23
982,42
4 055,29
47,46
127,22
-2 026,63
-469,73
-324,76
7,86

1989,39
122,80

1367,66
373,78
2,14
16,46
131,55
220,22
702,99
238,06
17,90
871,04
6,64
87,36
0,25
10,93
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Mois de MARS 2025

Base
Etablissement : P0017 DERCO
4620 Prév/Mut Cadre T.A 18 454,38
4666 Mutuelle SWISS LIFE 19 625,00
AUTRES TAXES
4915 Taxe apprentissage solde 49 120,59
4920 Formation continue 49 120,59
4921 Taxe apprentissage part princ. 49 120,59
4996 Exo HS défiscalisées 4 387,58
TOTAL DES RETENUES
5000 TOTAL DES RETENUES
5079 Réintégration frais santé
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS
5080 C.S.G. 45 540,28
5094 Part non imposable exo HS
NET IMPOSABLE
5100 NET IMPOSABLE
5105 Taux neutre (Bareme PAS) 36 182,41
5179 Déduct réintég. Frais santé
5194 Part non imposable exo HS
DIVERS
5200 C.S.G. 45 540,28
5220 C.RDsS. 45 540,28
5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 4310,81

6900 Acompte

8520 Avantages en nature
9020 Compteur hres suppl.
NET A PAYER

9950 PIED DE BULLETIN

9952 NET SOCIAL

648,12

Montant salarial

176,23
490,65

-496,05

6 647,49
1193,64

3 096,75
-4 387,58

36 182,41
-844,62
-1193,64
4 387,58

1092,98
227,70
418,15

-1000,00
-160,00

35 632,90

Montant patronal

176,23
490,65

44,21
491,21
289,83

17 001,96

37 637,52
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