1P0017 - DERCO

Livre de paie détaillé par établissement

Mois de FEVRIER 2025

Base Montant salarial Montant patronal
Etablissement : P0017 DERCO
EFFECTIFS

Effectif total payé 18

Effectif total présent fin de mois 16,40

Nbr femmes présentes fin de mois 2,00

Nbr hommes présents fin de mois 14,40

Effectif allocations taux plein 0
ELEMENTS DU BRUT
100 Salaire de base 2 639,06 44 403,31
520 Avantages en nature 160,00
551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 178,58 3413,71
620 Hres suppl. @ 50% de SALBASE 41,59 951,38
705 Abs. hres (MANUEL) -7,00
742 Abs. hres Maladie (SALBASE) -119,00 -1 569,19
800 Prime 3400,00
801 Prime de disponibilité 300,00
1650 Entrée/Sortie Hres de base -79,34 -985,24
1947 Gestion ABS en Jours -17,00 -2 349,78
1978 Indemnité Congés Payés 2791,49
1980 Ind. compensatrice - solde CP 23,00 2 123,03
BRUT
2000 TOTAL BRUT 2 653,89 52 638,71
SECURITE SOCIALE
2100 S.S Maladie / total 52 638,71 3684,71
2101 Complément de cotisation maladie 4710,92 282,66
2109 Reprise cotisation maladie -351,97
2122 S.S. Alloc. Familiales 52 638,71 1816,05
2140 S.S. Accident Travail / total 52 638,71 436,91
2155 Solidarité Autonomie / total 52 638,71 157,92
2160 S.S. Vieillesse / total 52 638,71 210,55 1063,32
2170 Versement Transport 52 638,71 1 052,76
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 52 834,91 3645,64 4 517,40
2220 Aide au Logement / plaf 52 834,91 52,86
2455 Cotisation patronale spécifique 3 458,33 1 037,50
2494 Forfait Social 8% 1631,43 130,55
2561 Réduction Fillon URSSAF -2 506,43
2563 Reéduction Fillon retraite -580,93
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 220,17 -330,26
2586 Contribution syndicale 52 638,71 8,41
CHOMAGE
2800 Assurance Chomage TA + TB 52 638,71 2 131,86
2900 A.G.S. 52 638,71 131,63
RETRAITE
3100 Retraite comp. T1 34 247,12 1078,80 1616,47
3140 Retraite comp. CEG T1 3424712 294,53 441,78
3145 Retraite comp. CET 7 384,61 10,34 15,50
3340 Retraite comp. CEG T2 -592,00 -6,39 -9,59
3380 Retraite comp. T2 -592,00 -51,16 -76,66
3630 Prév/Mut Non cadre T.A 34 247,12 260,28 260,28
3662 Mutuelle SWISS LIFE 47 100,00 702,99 702,99
4140 Retraite comp. CEG T1 18 587,79 159,86 239,79
4145 Retraite comp. CET 12 170,80 17,04 25,56
4200 Retraite comp. T1 18 587,79 585,54 877,34
4240 APEC Cadre TA 18 587,79 4,46 6,69
4300 Ret. comp. T2 395,80 34,20 51,26
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4310 APEC Cadre TB 395,80 0,10 0,14
4340 Retraite comp. CEG T2 395,80 4,27 6,41
4620 Prév/Mut Cadre T.A 18 587,79 177,51 177,51
4666 Mutuelle SWISS LIFE 19 625,00 490,65 490,65
AUTRES TAXES
4915 Taxe apprentissage solde 52 638,71 47,38
4920 Formation continue 52 638,71 526,40
4921 Taxe apprentissage part princ. 52 638,71 310,58
4996 Exo HS défiscalisées 4 365,09 -493,23
TOTAL DES RETENUES
5000 TOTAL DES RETENUES 7 125,98 18 445,43
5079 Réintégration frais santé 1193,64
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS
5080 C.S.G. 49 060,25 3 336,13
5094 Part non imposable exo HS -4 365,09
NET IMPOSABLE
5100 NET IMPOSABLE 39 005,15
5105 Taux neutre (Bareme PAS) 39 005,15 -869,77
5179 Déduct réintég. Frais santé -1193,64
5194 Part non imposable exo HS 4 365,09
DIVERS
5200 C.S.G. 49 060,25 1177,45
5220 C.R.D.S. 49 060,25 245,29
5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 4 288,70 416,00
6459 Ind.rupture conv non soumise 3 458,33
6600 Forfait home office 100,00
6900 Acompte -950,00
8165 Hrs Repos Comp. prises 35,00
8520 Avantages en nature -160,00
8888 Indemnité globale versée 3 458,33
9010 Lib trop pergu / mois précéd. -2611,11
9020 Compteur hres suppl. 431,62
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 39 305,31
9952 NET SOCIAL 43 796,19
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