1P0301 - EIRL INVREA SERVICES

Tableau des charges

Mois de MARS 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous
Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
Etablissement: P0301 EIRL INVREA SERVICES
BTP_015_PR
3007 Gar. arrét de travail app 1 1141,95 2,1000 23,98  2,1000 23,98
3011 Prév/Mut Non cadre T.A 2 4272,13  0,8700 37,17  1,7200 73,48  2,5900 110,65
3011 Frais Médicaux ETAM TA 1 1388,45 2,1000 29,16  2,1000 29,16
3012 Mutuelle 2 25,00 25,00 50,00
3020 Frais médicaux NC sur Brut 2 4 272,13 2,1000 89,72  2,1000 89,72
3020 Prév/Mut Forfait 1 12,50 12,50 25,00
3027 Prév/Mut Apprenti 1 1141,95  0,8700 9,93  1,7200 19,64  2,5900 29,57
5035 OPCA conv. HT -10 3 5 660,58 0,4200 23,78  0,4200 23,78
5079 APNAB 4 6 802,53 0,1500 10,19  0,1500 10,19
6002 CCCA obligatoire 3 6 311,54 0,3000 18,93  0,3000 18,93
Total du bordereau 84,60 326,38 410,98
DIVERS
6000 CAISSE CP BATIMENT 4 6 621,23 19,7000 1304,38 19,7000 1.304,38
6001 PREVENTION BTP OBLI 7 491,25 0,1100 8,24 0,100 8,24
Total du bordereau 0,00 1 312,62 1 312,62
PROBTP_GR1
2563 Réduction Fillon retraite 4 -288,28 -288,28
3001 Retraite comp. T1 2 4272,13  4,0100 171,31 6,0100 256,76 10,0200 428,07
3001 Retraite comp. CEG T1 2 2530,40 0,8600 21,76 1,2900 32,64 2,1500 54,40
3003 Retraite comp. T1 ETAM 1 1388,45  3,1500 43,74  4,7200 65,53  7,8700 109,27
3020 Retraite comp. T1 Apprenti 1 1141,95  3,1500 35,97  4,7200 53,90 7,8700 89,87
4997 Exonération apprenti retraite 1 1141,95  4,0100 -45,79 4,0100 -45,79
Total du bordereau 226,99 120,55 347,54
URSSAF
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 2 132,33 11,3100 -14,97 11,3100 -14,97
004 DED PP H SUP 20 SAL+ 3 11,00 -1,5000 -16,50 -1,5000 -16,50
027 CONT. ORG. SYND. 4 6 802,53 0,0160 1,08  0,0160 1,08
100D RG CAS GENERAL 3 5660,58  0,4000 22,64 19,2500 1089,67 19,6500 1112,31
PDP GESTION 28/04/2025 - 14:39 Page - 1



1P0301 - EIRL INVREA SERVICES

Tableau des charges

Mois de MARS 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous
Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant

100P RG CAS GENERAL 3 5660,58  6,9000 390,58  8,5500 483,97 15,4500 874,55
260 CSG CRDS REGIME GENERAL 3 5660,00 9,7000 549,02 9,7000 549,02
332 FNAL CAS GEN./SECT.PUBLIC -DE 20 4 7 584,81 0,1000 7,58  0,1000 7,58
423 ASSU CHOM APPREN 87 1 1141,95 4,0500 46,25  4,0500 46,25
4995 Exonération apprenti URSSAF 1 1141,95  7,3000 -83,36 7,3000 -83,36
668 REDUCTION GENERALE ETENDUE 4 -1243,74 -1243,74
726D APPRENTIS SECT PRIVE INF SEUIL 1 1141,95  0,4000 4,57 19,2500 219,84 19,6500 224,41
726P APPRENTIS SECT PRIVE INF SEUIL 1 1141,95  6,9000 78,79  8,5500 97,64 15,4500 176,43
772 CONTRIB ASSU CHOMAGE 3 5 660,58 4,0500 229,25  4,0500 229,25
937 COTISATIONS AGS CAS GENERAL U2 4 6 802,53 0,2500 17,00  0,2500 17,00
959 CFP ENTREPRISE < 11 SALARIES 4 7 584,81 0,5500 41,71 0,5500 41,71
Total du bordereau 947,27 973,75 1921,02
TOTAL DE L'ETABLISSEMENT P0301 1 258,86 2 733,30 3992,16

Total des heures 549,68

Net imposable 5 582,59

Net a payer 6 048,37

Acompte 0,00
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