1P0301 - EIRL INVREA SERVICES

Livre de paie détaillé par établissement

Mois de FEVRIER 2025

Base Montant salarial Montant patronal
Etablissement : P0301 EIRL INVREA SERVICES
EFFECTIFS
Effectif total payé 4
Effectif total présent fin de mois 3,57
Nbr femmes présentes fin de mois 0,57
Nbr hommes présents fin de mois 3,00
Effectif allocations taux plein 0
ELEMENTS DU BRUT
100 Salaire de base 541,68 6 483,55
144 Rappel de salaires 83,88
551 H.S. exceptionnelles a #E8#% 9,00 125,98
742 Abs. hres Maladie (SALBASE) -26,00 -330,85
747 Abs. hres sans solde(SALBASE) -18,67 -260,34
869 Prime de panier (bat sans ab.) 39,00 144,30
BRUT
2000 TOTAL BRUT 506,01 6 246,52
SECURITE SOCIALE
2100 S.S Maladie / total 6 246,52 437,26
2122 S.S. Alloc. Familiales 6 246,52 215,50
2140 S.S. Accident Travail / total 5094,29 330,12
2144 S.S. Accident Travail / total 1152,23 74,66
2155 Solidarité Autonomie / total 6 246,52 18,75
2160 S.S. Vieillesse / total 6 246,52 24,99 126,19
2200 PLAF - S.S. VIEILLESSE 6 246,52 431,00 534,09
2220 Aide au Logement / plaf 6 964,87 6,97
2561 Réduction Fillon URSSAF -1277,51
2563 Reéduction Fillon retraite -296,09
2568 déd.forfait.hrs suppl.exo -20 9,00 -13,50
2586 Contribution syndicale 6 246,52 1,00
CHOMAGE
2606 Assurance Chémage Apprenti 1152,23 46,67
2800 Assurance Chémage TA + TB 5094,29 206,31
2900 AG.S. 5094,29 12,73
2906 A.G.S. Apprenti 1152,23 2,88
RETRAITE
3100 Retraite comp. T1 3732,59 117,58 176,18
3106 Retraite comp. T1 Apprenti 1152,23 36,30 54,39
3140 Retraite comp. CEG T1 6 246,52 53,72 80,58
3200 Retraite comp. T1 ETAM 1361,70 42,89 64,27
3508 Prév/Mut Apprenti 1152,23 10,02 19,82
3511 Gar. arrét de travail app 1152,23 24,20
3549 Frais médicaux NC sur Brut 3732,59 78,38
3563 Prév/Mut Forfait 12,50 12,50
3609 Frais Médicaux ETAM TA 1361,70 28,60
3642 Prév/Mut Non cadre T.A 3732,59 32,48 64,20
3662 Mutuelle 25,00 25,00
AUTRES TAXES
4920 Formation continue 6 964,87 38,31
4958 OPCA conv. HT -10 5094,29 21,40
4970 Caisse CP du batiment 6 102,22 1202,13
4971 Prévention BTP obligatoire 6 904,06 7,59
4972 CCCA obligatoire 5680,13 17,04
4979 APNAB 6 246,52 9,37
4995 Exonération apprenti URSSAF 1152,23 -84,11
4996 Exo HS défiscalisées 99,25 -11,23
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4997 Exonération apprenti retraite 1152,23 -46,20
TOTAL DES RETENUES
5000 TOTAL DES RETENUES 644,94 2 349,99
5079 Réintégration frais santé 25,00
ELEMENTS IMPOSABLES NON SOUMIS
5080 C.S.G. 4 996,83 339,79
5094 Part non imposable exo HS -125,98
NET IMPOSABLE
5100 NET IMPOSABLE 5160,81
5105 Taux neutre (Bareme PAS) 4 057,84
5179 Déduct réintég. Frais santé -25,00
5194 Part non imposable exo HS 125,98
DIVERS
5200 C.S.G. 4 996,83 119,92
5220 C.R.D.S. 4 996,83 24,98
5231 CSG/CRDS non déduct. HS HC 97,51 9,46
8869 paniers non soumis 39,00 401,70
9020 Compteur hres suppl. 20,00
NET A PAYER
9950 PIED DE BULLETIN 5509,13
9952 NET SOCIAL 5107,43
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