1P0294 - SAS PSIGROUPE

Tableau des charges

Mois de FEVRIER 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous
Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
Etablissement: P0294 SAS PSIGROUPE
A3M
2563 Réduction Fillon retraite -97,63 -97,63
3001 Retraite comp. T1 2 401,81 4,0100 96,31 6,0100 144,35 10,0200 240,66
Total du bordereau 96,31 46,72 143,03
DGFIP
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 918,89  0,2000 1,84 0,2000 1,84
Total du bordereau 1,84 0,00 1,84
DIVERS
5021 TAXE APPRENTISSAGE 2 2 401,81 0,0900 2,16 0,0900 2,16
Total du bordereau 0,00 2,16 2,16
PREVIFRANC
3007 Prév/Mut sur 4P 2 401,81 0,7000 16,81 0,7000 16,81 1,4000 33,62
3009 Mutuelle 7 850,00 0,6250 49,06  0,6250 49,06  1,2500 98,12
Total du bordereau 65,87 65,87 131,74
URSSAF
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 2 179,29 11,3100 -20,27 11,3100 -20,27
004 DED PP H SUP 20 SAL+ 2 10,50 -1,5000 -15,75 -1,5000 -15,75
027 CONT. ORG. SYND. 2 2 401,81 0,0160 0,38 0,0160 0,38
100D RG CAS GENERAL 2 2 401,81 0,4000 9,61 16,7600 402,54 17,1600 412,15
100P RG CAS GENERAL 2 2 401,81 6,9000 165,73  8,5500 205,36 15,4500 371,09
260 CSG CRDS REGIME GENERAL 2 242565  9,7000 235,30 9,7000 235,30
332 FNAL CAS GEN./SECT.PUBLIC -DE 20 2 2 401,81 0,1000 2,40 0,1000 2,40
668 REDUCTION GENERALE ETENDUE 2 -421,23 -421,23
772 CONTRIB ASSU CHOMAGE 2 2 401,81 4,0500 97,27  4,0500 97,27
937 COTISATIONS AGS CAS GENERAL U2 2 2 401,81 0,2500 6,00 0,2500 6,00
959 CFP ENTREPRISE < 11 SALARIES 2 2 401,81 0,5500 13,21 0,5500 13,21
992 TA PRINCIPALE HORS ALSACE MOS. 2 2 401,81 0,5900 14,17  0,5900 14,17
Total du bordereau 390,37 304,35 694,72
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1P0294 - SAS PSIGROUPE

Tableau des charges

Mois de FEVRIER 2025 Groupes : Tous
Trié par établissement Regroupements : Tous
Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
TOTAL DE L'ETABLISSEMENT P0294 554,39 419,10 973,49
Total des heures 171,92
Net imposable 1 801,36
Net a payer 2 927,42
Acompte 0,00
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