1P0184 - E.T.B.E. INGENIERIE

Tableau des charges

Mois de FEVRIER 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous
Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
Etablissement : LILL E.T.B.E. INGENIERIE
APREVA
4011 Prévoyance MUTEX TA 11 000,00 0,7900 86,91  0,7900 86,91
4013 Prévoyance MUTEX TB/T2 950,00 1,2100 11,50  1,2100 11,50
Total du bordereau 0,00 98,41 98,41
DGFIP
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 976524  6,9000 673,80 6,9000 673,80
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 10 515,21 4,1000 431,12 4,1000 431,12
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 10 805,86 9,3000 1 004,94 9,3000 1 004,94
Total du bordereau 2 109,86 0,00 2 109,86
DIVERS
5021 TAXE APPRENTISSAGE 3 11 950,00 0,0900 10,76  0,0900 10,76
Total du bordereau 0,00 10,76 10,76
HUMANIS_RT
2563 Réduction Fillon retraite 1 -6,28 -6,28
4001 Retraite comp. CEG T1 3 11 000,00  4,0340 443,76  6,0460 665,05 10,0800 1108,81
4004 Ret. comp. T2 2 950,00  9,7200 92,34 14,5700 138,42 24,2900 230,76
4006 APEC Cadre TB 2 950,00  0,0240 0,23  0,0360 0,34  0,0600 0,57
4035 Retraite comp. CET 2 8 800,00  0,1400 12,32 0,2100 18,48  0,3500 30,80
Total du bordereau 548,65 816,01 1 364,66
MUTAPREVA
4015 Mutuelle collective APREVA 3 165,00 165,00
Total du bordereau 0,00 165,00 165,00
URSSAF
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 2 918,58 11,3100 -103,90 11,3100 -103,90
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 1 574,89 11,2800 -64,85 11,2800 -64,85
004 DED PP H SUP 20 SAL+ 3 51,99 -1,5000 -78,00 -1,5000 -78,00
027 CONT. ORG. SYND. 3 11 950,00 0,0160 1,91  0,0160 1,91
100D RG CAS GENERAL 3 11 950,00  0,4000 47,80 13,5800 1622,82 13,9800 1 670,62
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1P0184 - E.T.B.E. INGENIERIE

Tableau des charges

Mois de FEVRIER 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous
Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
100P RG CAS GENERAL 3 11 000,00  6,9000 759,01 8,5500 940,51 15,4500 1699,52
260 CSG CRDS REGIME GENERAL 3 36 004,28  9,7000 3492,40 9,7000 3492,40
332 FNAL CAS GEN./SECT.PUBLIC -DE 20 3 11 000,00 0,1000 11,01 0,1000 11,01
668 REDUCTION GENERALE ETENDUE 1 -27,08 -27,08
772 CONTRIB ASSU CHOMAGE 3 11 950,00 4,0500 483,98  4,0500 483,98
937 COTISATIONS AGS CAS GENERAL U2 3 11 950,00 0,2500 29,88  0,2500 29,88
959 CFP ENTREPRISE < 11 SALARIES 3 11 950,00 0,5500 65,73  0,5500 65,73
992 TA PRINCIPALE HORS ALSACE MOS. 3 11 950,00 0,5900 70,51  0,5900 70,51
Total du bordereau 4 130,46 3121,27 7 251,73
TOTAL DE L'ETABLISSEMENT LILL 6 788,97 4 211,45 11 000,42
Total des heures 507,00
Net imposable 31 086,31
Net a payer 32 159,48
Acompte 0,00
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1P0184 - E.T.B.E. INGENIERIE

Tableau des charges
Mois de FEVRIER 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous
Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
Etablissement: VALS E.T.B.E. INGENIERIE
ALPTIS
3007 Prév/Mut sur 4P 1 1351,38  0,3950 5,34  0,3950 5,34  0,7900 10,68
3027 Prév/Mut apprenti sur brut 1170,89  0,3950 4,63  0,3950 4,63  0,7900 9,26
3526 Prév/Mut sur 4P 2 6 450,00  0,3950 25,48  0,3950 25,48  0,7900 50,96
Total du bordereau 35,45 35,45 70,90
APREVA
4011 Prév/Mut Cadre T.A 10 32 490,37 0,7900 256,68  0,7900 256,68
4011 Prév MUTEX Cadre T.A 3 925,00 0,7700 30,22  0,7700 30,22
4013 Prév/Mut cadre TB / T2 4 3 400,00 1,2100 41,13  1,2100 41,13
4013 Prév MUTEX cadre TB / T2 7 575,00 1,1700 88,63  1,1700 88,63
Total du bordereau 0,00 416,66 416,66
DGFIP
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 10 987,24  6,0000 659,23 6,0000 659,23
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 11 567,86  6,7000 775,05 6,7000 775,05
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 10 020,43  2,4000 240,49 2,4000 240,49
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 9494,22 19,9000 1 889,35 19,9000 1 889,35
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 5117,49  3,0000 153,52 3,0000 153,52
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 7791,53  0,4000 31,17 0,4000 31,17
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 2846,86  4,1000 116,72 4,1000 116,72
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 3022,87  5,5000 166,26 5,5000 166,26
5105 Taux neutre (Baréme PAS) 1 3240,96  9,9000 320,86 9,9000 320,86
Total du bordereau 4 352,65 0,00 4 352,65
HUMANIS_RT
2563 Réduction Fillon retraite 6 -238,78 -238,78
3001 Retraite comp. CEG T1 4 8972,27  0,8600 77,16 1,2900 115,74  2,1500 192,90
3003 Retraite comp. T1 ETAM 2 6 450,00  3,1500 203,18  4,7200 304,44  7,8700 507,62
3020 Retraite comp. T1 Apprenti 2 252227  3,1500 79,45  4,7200 119,06  7,8700 198,51
4001 Retraite comp. CEG T1 11 36 415,37  4,0340 1469,04  6,0460 2201,64 10,0800 3 670,68
4004 Ret. comp. T2 5 10975,00  9,7200 1066,77 14,5700 1599,09 24,2900 2 665,86
PDP GESTION 28/04/2025 - 13:45 Page - 3



1P0184 - E.T.B.E. INGENIERIE

Tableau des charges

Mois de FEVRIER 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous
Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global

Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
4006 APEC Cadre TB 10 975,00  0,0240 2,63  0,0360 3,95  0,0600 6,58
4035 Retraite comp. CET 30 600,00  0,1400 42,84  0,2100 64,28  0,3500 107,12
4997 Exonération apprenti retraite 2522,27  4,0100 -101,14 4,0100 -101,14

Total du bordereau 2 839,93 4 169,42 7 009,35
MUTAPREVA
3013 Mutuelle Employé 110,00 110,00
4015 Mutuelle 10 550,00 550,00

Total du bordereau 0,00 660,00 660,00
URSSAF
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 1 606,14 11,2200 -68,01 11,2200 -68,01
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 706,12 11,0900 -78,31 11,0900 -78,31
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 9 3617,70 11,3100 -409,17 11,3100 -409,17
004 DED PP H SUP 20 SAL+ 11 161,69 -1,5000 -242,58  -1,5000 -242,58
027 CONT. ORG. SYND. 14 44 862,64 0,0160 7,17  0,0160 7,17
100D RG CAS GENERAL 12 42 340,37  0,4000 169,36 13,5800 5749,84 13,9800 5919,20
100P RG CAS GENERAL 12 38940,37  6,9000 2 686,91 8,5500 3329,42 15,4500 6 016,33
260 CSG CRDS REGIME GENERAL 15 102 000,31 9,7000 9 894,01 9,7000 9 894,01
332 FNAL CAS GEN./SECT.PUBLIC -DE 20 15 45 387,64 0,1000 45,41  0,1000 45,41
423 ASSU CHOM APPREN 87 2 2 522,27 4,0500 102,15  4,0500 102,15
4995 Exonération apprenti URSSAF 2 2522,27  7,3000 -184,12 7,3000 -184,12
635 COMPLEMENT COTISATION MALADIE 2 10 500,00 6,0000 630,00  6,0000 630,00
637 DEDUCTION MALADIE TAUX REDUIT 1 -230,81 -230,81
668 REDUCTION GENERALE ETENDUE 6 -1 030,14 -1 030,14
726D APPRENTIS SECT PRIVE INF SEUIL 2 2522,27  0,4000 10,09 13,5800 342,52 13,9800 352,61
726P APPRENTIS SECT PRIVE INF SEUIL 2 2522,27  6,9000 174,04  8,5500 215,65 15,4500 389,69
772 CONTRIB ASSU CHOMAGE 12 42 340,37 4,0500 1714,81  4,0500 1714,81
863A RG MANDATAIRES SOCIAUX 1 11 500,00 0,8100 93,15  0,8100 93,15
863D RG MANDATAIRES SOCIAUX 1 11 500,00  0,4000 46,00 20,5700 2 365,55 20,9700 2 411,55
863P RG MANDATAIRES SOCIAUX 1 392500  6,9000 270,83  8,5500 335,59 15,4500 606,42
937 COTISATIONS AGS CAS GENERAL U2 14 44 862,64 0,2500 112,19  0,2500 112,19
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1P0184 - E.T.B.E. INGENIERIE

Tableau des charges

Mois de FEVRIER 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous

Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
959 CFP ENTREPRISE < 11 SALARIES 13 53 840,37 0,5500 296,15 0,5500 296,15
Total du bordereau 12 511,63 13 836,07 26 347,70
TOTAL DE L'ETABLISSEMENT VALS 19 739,66 19 117,60 38 857,26
Total des heures 2 160,01
Net imposable 87 883,05
Net a payer 89 383,67
Acompte 0,00
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1P0184 - E.T.B.E. INGENIERIE

Tableau des charges cumulé

Mois de FEVRIER 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous
Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
ALPTIS
3007 Prév/Mut sur 4P 1 1351,38  0,3950 5,34  0,3950 5,34  0,7900 10,68
3027 Prév/Mut apprenti sur brut 1170,89  0,3950 4,63  0,3950 4,63  0,7900 9,26
3526 Prév/Mut sur 4P 2 6 450,00  0,3950 25,48  0,3950 25,48  0,7900 50,96
Total du bordereau 35,45 35,45 70,90
APREVA
4011 Prévoyance MUTEX TA 13 43 490,37 0,7900 343,59  0,7900 343,59
4011 Prév MUTEX Cadre T.A 1 3 925,00 0,7700 30,22  0,7700 30,22
4013 Prévoyance MUTEX TB/T2 6 4 350,00 1,2100 52,63  1,2100 52,63
4013 Prév MUTEX cadre TB / T2 7 575,00 1,1700 88,63  1,1700 88,63
Total du bordereau 0,00 515,07 515,07
DGFIP
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 976524  6,9000 673,80 6,9000 673,80
5105 Taux personnalisé DGFiP 2 13 362,07  4,1000 547,84 4,1000 547,84
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 10 805,86  9,3000 1 004,94 9,3000 1004,94
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 10 987,24 6,0000 659,23 6,0000 659,23
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 11 567,86  6,7000 775,05 6,7000 775,05
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 10 020,43  2,4000 240,49 2,4000 240,49
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 9494,22 19,9000 1 889,35 19,9000 1.889,35
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 5117,49  3,0000 153,52 3,0000 153,52
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 7 791,53 0,4000 31,17 0,4000 31,17
5105 Taux personnalisé DGFiP 1 3022,87  5,5000 166,26 5,5000 166,26
5105 Taux neutre (Baréme PAS) 1 3240,96  9,9000 320,86 9,9000 320,86
Total du bordereau 6 462,51 0,00 6 462,51
DIVERS
5021 TAXE APPRENTISSAGE 3 11 950,00 0,0900 10,76  0,0900 10,76
Total du bordereau 0,00 10,76 10,76
HUMANIS_RT
PDP GESTION 28/04/2025 - 13:45 Page - 6



1P0184 - E.T.B.E. INGENIERIE

Tableau des charges cumulé

Mois de FEVRIER 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous
Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global

Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
2563 Réduction Fillon retraite -245,06 -245,06
3001 Retraite comp. CEG T1 8972,27  0,8600 77,16 1,2900 115,74  2,1500 192,90
3003 Retraite comp. T1 ETAM 6 450,00  3,1500 203,18  4,7200 304,44  7,8700 507,62
3020 Retraite comp. T1 Apprenti 2 252227  3,1500 79,45  4,7200 119,06  7,8700 198,51
4001 Retraite comp. CEG T1 14 47 415,37  4,0340 1912,80 6,0460 2 866,69 10,0800 4 779,49
4004 Ret. comp. T2 7 11925,00  9,7200 1159,11 14,5700 1737,51 24,2900 2 896,62
4006 APEC Cadre TB 7 11 925,00  0,0240 2,86  0,0360 4,29  0,0600 7,15
4035 Retraite comp. CET 7 39 400,00 0,1400 55,16  0,2100 82,76  0,3500 137,92
4997 Exonération apprenti retraite 2 2522,27  4,0100 -101,14 4,0100 -101,14

Total du bordereau 3 388,58 4 985,43 8 374,01
MUTAPREVA
3013 Mutuelle Employé 110,00 110,00
4015 Mutuelle collective APREVA 13 715,00 715,00

Total du bordereau 0,00 825,00 825,00
URSSAF
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 11 4536,28 11,3100 -513,07 11,3100 -513,07
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 1 574,89 11,2800 -64,85 11,2800 -64,85
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 1 606,14 11,2200 -68,01 11,2200 -68,01
003 REDUCTION SALARIALE HEURES SUP 1 706,12 11,0900 -78,31 11,0900 -78,31
004 DED PP H SUP 20 SAL+ 14 213,68 -1,5000 -320,58 -1,5000 -320,58
027 CONT. ORG. SYND. 17 56 812,64 0,0160 9,08 0,0160 9,08
100D RG CAS GENERAL 15 54 290,37  0,4000 217,16 13,5800 7 372,66 13,9800 7 589,82
100P RG CAS GENERAL 15 49940,37  6,9000 344592  8,5500 4 269,93 15,4500 7 715,85
260 CSG CRDS REGIME GENERAL 18 138 004,59  9,7000 13 386,41 9,7000 13 386,41
332 FNAL CAS GEN./SECT.PUBLIC -DE 20 18 56 387,64 0,1000 56,42  0,1000 56,42
423 ASSU CHOM APPREN 87 2 2 522,27 4,0500 102,15  4,0500 102,15
4995 Exonération apprenti URSSAF 2 252227  7,3000 -184,12 7,3000 -184,12
635 COMPLEMENT COTISATION MALADIE 2 10 500,00 6,0000 630,00  6,0000 630,00
637 DEDUCTION MALADIE TAUX REDUIT 1 -230,81 -230,81
668 REDUCTION GENERALE ETENDUE 7 -1 057,22 -1 057,22
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1P0184 - E.T.B.E. INGENIERIE

Tableau des charges cumulé

Mois de FEVRIER 2025
Trié par établissement

Groupes : Tous
Regroupements : Tous

Salarial Patronal Global
Code Libellé Eff. Base Taux Montant Taux Montant Taux Montant
726D APPRENTIS SECT PRIVE INF SEUIL 2 252227  0,4000 10,09 13,5800 342,52 13,9800 352,61
726P APPRENTIS SECT PRIVE INF SEUIL 2 252227  6,9000 174,04  8,5500 215,65 15,4500 389,69
772 CONTRIB ASSU CHOMAGE 15 54 290,37 4,0500 2198,79  4,0500 2 198,79
863A RG MANDATAIRES SOCIAUX 1 11 500,00 0,8100 93,15  0,8100 93,15
863D RG MANDATAIRES SOCIAUX 1 11 500,00  0,4000 46,00 20,5700 2365,55 20,9700 2 411,55
863P RG MANDATAIRES SOCIAUX 1 392500  6,9000 270,83  8,5500 335,59 15,4500 606,42
937 COTISATIONS AGS CAS GENERAL U2 17 56 812,64 0,2500 142,07  0,2500 142,07
959 CFP ENTREPRISE < 11 SALARIES 16 65 790,37 0,5500 361,88  0,5500 361,88
992 TA PRINCIPALE HORS ALSACE MOS. 3 11 950,00 0,5900 70,51  0,5900 70,51
Total du bordereau 16 642,09 16 957,34 33 599,43
TOTAL 26 528,63 23 329,05 49 857,68
Total des heures 2 667,01
Net imposable 118 969,36
Net a payer 121 543,15
Acompte 0,00
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